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BAG, 30.7.2008
(Rainer Rehwald)

Übernahme von Auszubildenden nicht
unzumutbar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 590
BAG, 25.2.2009
(Werner Mansholt)

Formerfordernis bei Zustimmungsverweigerung 10 593
BAG, 9.12.2008
(Andreas Skowronek)

Anfechtung der Betriebsratswahl wegen fal-
scher Anzahl der Betriebsratsmitglieder . . . . . 12 726
BAG, 7.5.2008
(Stefan Soost)

Auflösung eines Betriebsratsgremiums . . . . . . 12 730
ArbG Dessau, 2.12.2008
(Jürgen Markowski)

Rechtsprechungsübersicht

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 48
BAG, 23.1.2008
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 48
BAG, 2.10.2007
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 48
BAG, 13.12.2005
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 48
BAG, 15.5.2007
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 49
BAG, 2.4.1996
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 49
BAG, 3.5.2006
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 49
BAG, 12.12.2006
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 49
BAG, 13.3.2007
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 49
BAG, 17.6.2008
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 50
BAG, 17.6.2008
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 50
BAG, 14.12.2004
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 50
BAG, 28.6.2005
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 50
BAG, 11.12.2007
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 51
BAG, 28.3.2000
(Christian Schoof )
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Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 51
BAG, 14.12.2004
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 51
BAG, 17.6.2008
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 51
BAG, 25.1.2005
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 51
BAG, 16.11.2004
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 51
BAG, 18.9.2002
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 51
BAG, 11.6.2002
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 51
BAG, 28.3.2000
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 51
BAG, 22.10.1991
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 51
BAG, 18.3.2008
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 52
BAG, 6.8.1992
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 52
BAG, 16.11.2004
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 52
BAG, 14.12.2004
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 52
BAG, 3.5.2006
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 52
BAG, 17.6.2008
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 53
BAG, 16.1.2007
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 53
BAG, 23.1.2008
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 53
BAG, 22.11.2005
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 53
BAG, 26.10.2004
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 53
BAG, 18.3.2008
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 54
ArbG Siegen, 12.7.2002
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 54
BAG, 2.3.2004
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 54
BAG, 12.12.2006
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 54
BAG, 15.4.2008
(Christian Schoof )

Personelle Einzelmaßnahmen . . . . . . . . . . . . 1 54
LAG Köln, 13.8.2002
(Christian Schoof )

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 520
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 521
BAG, 25.5.2005
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 521
LAG Mecklenburg-Vorpommern, 29.8.2007
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 521
LAG Hamm, 12.10.2007
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 521
BAG, 17.8.2005
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 521
BAG, 16.4.2008
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 522
LAG Köln, 18.7.2007
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 522
ArbG Frankfurt/Main, 24.5.2006
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 522
ArbG Wiesbaden, 14.9.2004
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 522
BAG, 17.1.2007
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 522
BAG, 7.5.2008
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 522
LAG Hessen, 21.4.2005
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 522
LAG München, 27.11.2007
(Ralf-Peter Hayen)
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Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 522
LAG Nürnberg, 21.2.2008
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 522
LAG Köln, 13.2.2007
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 523
LAG Schleswig-Holstein, 9.7.2008
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 523
ArbG Dessau, 13.2.2008
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 523
ArbG Göttingen, 7.3.2007
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 523
BAG, 15.3.2006
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 523
BAG, 13.6.2007
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 523
BAG, 19.11.2008
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 523
LAG Hamm, 21.9.2001
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 523
LAG Hessen, 23.5.2006
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 524
LAG Schleswig-Holstein, 24.5.2007
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 524
LAG München, 12.6.2007
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 524
LAG Köln, 3.9.2007
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 524
BAG, 16.1.2008
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 524
ArbG Göttingen, 7.3.2007
(Ralf-Peter Hayen)

Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsrats-
wahl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 524
BAG, 20.4.2005
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 585
BAG, 1.12.2004
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 585
LAG Nürnberg, 25.1.2007
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 585
LAG Thüringen, 20.1.2005
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 586
LAG Nürnberg, 30.3.2006
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 586
LAG Schleswig-Holstein, 15.12.2005
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 586
BAG, 15.3.2006
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 586
LAG Niedersachsen, 16.6.2008
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 586
LAG Hamburg, 3.9.2007
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 587
BAG, 19.9.1985
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 587
BAG, 16.3.2005
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 587
BAG, 7.5.2008
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 587
LAG Hamburg, 28.3.2007
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 588
LAG Düsseldorf, 31.8.2007
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 588
OVG Nordrhein-Westfalen, 31.3.2006
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 588
LAG Niedersachsen, 26.7.2007
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 588
LAG Niedersachsen, 28.6.2007
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 588
LAG München, 18.7.2007
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 588
LAG München, 25.1.2005
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 588
LAG Hamm, 9.3.2007
(Ralf-Peter Hayen)
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Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 588
BAG, 25.5.2005
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 588
LAG Hamm, 10.11.2007
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 589
LAG Nürnberg, 27.11.2007
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 589
LAG München, 10.3.2008
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 589
LAG Hessen, 17.4.2008
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 589
BVerfG, 3.3.2009
(Ralf-Peter Hayen)

Wahlleitung und Wahldurchführung . . . . . . . . 10 589
BAG, 27.7.2005
(Ralf-Peter Hayen)

Betriebsbedingte Kündigung . . . . . . . . . . . . . 11 656
BAG, 27.11.2003
(Christian Schoof )

Betriebsbedingte Kündigung . . . . . . . . . . . . . 11 656
BAG, 7.7.2005
(Christian Schoof )

Betriebsbedingte Kündigung . . . . . . . . . . . . . 11 657
BAG, 4.5.2006
(Christian Schoof )

Betriebsbedingte Kündigung . . . . . . . . . . . . . 11 657
BAG, 1.3.2007
(Christian Schoof )

Betriebsbedingte Kündigung . . . . . . . . . . . . . 11 657
BAG, 8.11.2007
(Christian Schoof )

Betriebsbedingte Kündigung . . . . . . . . . . . . . 11 657
BAG, 13.2.2008
(Christian Schoof )

Betriebsbedingte Kündigung . . . . . . . . . . . . . 11 658
ArbG Gelsenkirchen, 1.10.1997
(Christian Schoof )

Betriebsbedingte Kündigung . . . . . . . . . . . . . 11 658
BAG, 23.4.2008
(Christian Schoof )

Betriebsbedingte Kündigung . . . . . . . . . . . . . 11 658
ArbG Gelsenkirchen, 28.10.1997
(Christian Schoof )

Betriebsbedingte Kündigung . . . . . . . . . . . . . 11 658
BAG, 13.3.2008
(Christian Schoof )

Betriebsbedingte Kündigung . . . . . . . . . . . . . 11 659
BAG, 24.4.2004
(Christian Schoof )

Betriebsbedingte Kündigung . . . . . . . . . . . . . 11 659
BAG, 22.9.2005
(Christian Schoof )

Betriebsbedingte Kündigung . . . . . . . . . . . . . 11 659
BAG, 2.2.2006
(Christian Schoof )

Betriebsbedingte Kündigung . . . . . . . . . . . . . 11 659
BAG, 23.4.2008
(Christian Schoof )

Betriebsbedingte Kündigung . . . . . . . . . . . . . 11 659
BAG, 26.6.2008
(Christian Schoof )

Betriebsbedingte Kündigung . . . . . . . . . . . . . 11 659
BAG, 18.9.2008
(Christian Schoof )

Betriebsbedingte Kündigung . . . . . . . . . . . . . 11 659
BAG, 26.6.2008
(Christian Schoof )

Betriebsbedingte Kündigung . . . . . . . . . . . . . 11 660
LAG Hamm, 21.12.2007
(Christian Schoof )

Betriebsbedingte Kündigung . . . . . . . . . . . . . 11 660
BAG, 12.3.2009
(Christian Schoof )

Betriebsbedingte Kündigung . . . . . . . . . . . . . 11 660
BAG, 18.5.2006
(Christian Schoof )

Betriebsbedingte Kündigung . . . . . . . . . . . . . 11 660
BAG, 26.9.1996
(Christian Schoof )

Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebs-
ratswahl und Besonderheiten des vereinfachten
Wahlsystems . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 722
LAG Baden-Württemberg, 25.4.2006
(Ralf-Peter Hayen)

Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebs-
ratswahl und Besonderheiten des vereinfachten
Wahlsystems . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 722
LAG Berlin, 7.2.2006
(Ralf-Peter Hayen)

Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebs-
ratswahl und Besonderheiten des vereinfachten
Wahlsystems . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 722
LAG Hamburg, 26.4.2006
(Ralf-Peter Hayen)

Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebs-
ratswahl und Besonderheiten des vereinfachten
Wahlsystems . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 722
LAG Nürnberg, 30.3.2006
(Ralf-Peter Hayen)

Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebs-
ratswahl und Besonderheiten des vereinfachten
Wahlsystems . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 723
LAG Hessen, 31.8.2006
(Ralf-Peter Hayen)

Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebs-
ratswahl und Besonderheiten des vereinfachten
Wahlsystems . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 723
LAG Nürnberg, 30.3.2006
(Ralf-Peter Hayen)

Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebs-
ratswahl und Besonderheiten des vereinfachten
Wahlsystems . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 723
LAG Niedersachsen, 1.3.2004
(Ralf-Peter Hayen)
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Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebs-
ratswahl und Besonderheiten des vereinfachten
Wahlsystems . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 723
LAG Köln, 8.5.1996
(Ralf-Peter Hayen)

Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebs-
ratswahl und Besonderheiten des vereinfachten
Wahlsystems . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 723
LAG Hamm, 12.10.2007
(Ralf-Peter Hayen)

Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebs-
ratswahl und Besonderheiten des vereinfachten
Wahlsystems . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 723
BAG, 7.5.2008
(Ralf-Peter Hayen)

Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebs-
ratswahl und Besonderheiten des vereinfachten
Wahlsystems . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 723
BAG, 13.10.2004
(Ralf-Peter Hayen)

Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebs-
ratswahl und Besonderheiten des vereinfachten
Wahlsystems . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 723
LAG München, 16.6.2008
(Ralf-Peter Hayen)

Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebs-
ratswahl und Besonderheiten des vereinfachten
Wahlsystems . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 724
BAG, 17.3.2005
(Ralf-Peter Hayen)

Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebs-
ratswahl und Besonderheiten des vereinfachten
Wahlsystems . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 724
LAG Düsseldorf, 26.1.2006
(Ralf-Peter Hayen)

Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebs-
ratswahl und Besonderheiten des vereinfachten
Wahlsystems . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 724
LAG Niedersachsen, 26.1.2006
(Ralf-Peter Hayen)

Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebs-
ratswahl und Besonderheiten des vereinfachten
Wahlsystems . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 724
OVG Nordrhein-Westfalen, 14.4.2004
(Ralf-Peter Hayen)

Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebs-
ratswahl und Besonderheiten des vereinfachten
Wahlsystems . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 725
LAG Rheinland-Pfalz, 7.1.2008
(Ralf-Peter Hayen)

Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebs-
ratswahl und Besonderheiten des vereinfachten
Wahlsystems . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 725
ArbG Wiesbaden, 14.9.2004
(Ralf-Peter Hayen)
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II. Autorenverzeichnis

Adamy, Dr., Wilhelm
Leiharbeit . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 69
Qualifizierung und Kurzarbeit . . . . . . . . . . . . 7–8 407
Zeit für eine betriebliche Bildungsoffensive . . . 10 529
Fluktuation und Entlassungen in der Wirt-
schaftskrise . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 683

Ahlburg, Petra
Abfindung ... und dann? . . . . . . . . . . . . . . . . 1 38
Der Schulungsanspruch des Wahlvorstands . . 7–8 399
Das Minderheitengeschlecht und die Quote . . 9 486

Altmeyer, Dr., Werner
Europäische Aktiengesellschaft . . . . . . . . . . . 5 260
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III. Rechtsprechungsverzeichnis

BAG

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

19.09.1985 6 ABR 4/85 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 587
22.10.1991 1 ABR 13/91 Personelle Einzelmaßnahmen 1 51
06.08.1992 1 ABR 49/01 Personelle Einzelmaßnahmen 1 52
02.04.1996 1 AZR 743/95 Personelle Einzelmaßnahmen 1 49
26.09.1996 2 AZR 200/96 Betriebsbedingte Kündigung 11 660
28.03.2000 1 ABR 16/99 Personelle Einzelmaßnahmen 1 51
11.06.2002 1 ABR 43/01 Personelle Einzelmaßnahmen 1 51
18.09.2002 1 ABR 56/01 Personelle Einzelmaßnahmen 1 51
27.11.2003 2 AZR 48/03 Betriebsbedingte Kündigung 11 656
02.03.2004 1 ABR 15/03 Personelle Einzelmaßnahmen 1 54
24.04.2004 2 AZR 326/03 Betriebsbedingte Kündigung 11 659
13.10.2004 7 AZR 6/04 Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebsratswahl

und Besonderheiten des vereinfachten Wahlsystems
12 723

26.10.2004 1 ABR 37/03 Personelle Einzelmaßnahmen 1 53
26.10.2004 1 ABR 45/03 Personelle Einzelmaßnahmen 1 53
16.11.2004 1 ABR 48/03 Personelle Einzelmaßnahmen 1 51
16.11.2004 1 ABR 48/03 Personelle Einzelmaßnahmen 1 52
01.12.2004 7 ABR 27/04 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 585
14.12.2004 1 ABR 54/03 Personelle Einzelmaßnahmen 1 51
14.12.2004 1 ABR 55/03 Personelle Einzelmaßnahmen 1 50
14.12.2004 1 ABR 55/03 Personelle Einzelmaßnahmen 1 52
25.01.2005 1 ABR 61/03 Personelle Einzelmaßnahmen 1 51
16.03.2005 7 ABR 40/04 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 587
17.03.2005 2 AZR 275/04 Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebsratswahl

und Besonderheiten des vereinfachten Wahlsystems
12 724

20.04.2005 7 ABR 20/04 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 524
25.05.2005 7 ABR 38/04 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 521
25.05.2005 7 ABR 39/04 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 588
28.06.2005 1 ABR 26/04 Personelle Einzelmaßnahmen 1 50
07.07.2005 2 AZR 447/04 Betriebsbedingte Kündigung 11 656
27.07.2005 7 ABR 54/07 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 589
27.07.2005 7 AZR 443/04 Wirksame Befristung des Arbeitsverhältnisses auf das

gesetzliche Rentenalter
6 373

17.08.2005 7 ABR 62/04 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 521
22.09.2005 2 AZR 544/04 Betriebsbedingte Kündigung 11 659
22.11.2005 1 ABR 49/04 Personelle Einzelmaßnahmen 1 53
13.12.2005 1 ABR 51/04 Personelle Einzelmaßnahmen 1 48
02.02.2006 2 AZR 38/05 Betriebsbedingte Kündigung 11 659
15.03.2006 7 ABR 39/05 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 523
15.03.2006 7 ABR 39/05 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 586
03.05.2006 1 ABR 2/05 Personelle Einzelmaßnahmen 1 52
03.05.2006 4 ABR 8/05 Personelle Einzelmaßnahmen 1 49
04.05.2006 8 AZR 299/05 Betriebsbedingte Kündigung 11 657
18.05.2006 2 AZR 412/05 Betriebsbedingte Kündigung 11 660
13.07.2006 8 AZR 331/05 Betriebsübergang im Möbeleinzelhandel 1 55
12.12.2006 1 ABR 13/06 Personelle Einzelmaßnahmen 1 49
12.12.2006 1 ABR 13/06 Personelle Einzelmaßnahmen 1 54
16.01.2007 1 ABR 16/06 Personelle Einzelmaßnahmen 1 53
17.01.2007 7 ABR 63/05 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 522
01.03.2007 2 AZR 650/05 Betriebsbedingte Kündigung 11 657
13.03.2007 1 ABR 22/06 Personelle Einzelmaßnahmen 1 49
15.05.2007 1 ABR 32/06 Personelle Einzelmaßnahmen 1 48
13.06.2007 7 ABR 44/06 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 523
26.07.2007 8 AZR 707/06 Haftung des Arbeitgebers für unterlassene Aufklärung

über eine zugunsten seiner Arbeitnehmer bestehende
Unfallversicherung

2 116

02.10.2007 1 ABR 60/06 Personelle Einzelmaßnahmen 1 48
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08.11.2007 2 AZR 554/05 Betriebsbedingte Kündigung 11 657
11.12.2007 1 ABR 73/06 Personelle Einzelmaßnahmen 1 50
16.01.2008 7 ABR 66/06 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 524
22.01.2008 9 AZR 999/06 Angemessenheit von Ausbildungsvergütungen zum

Ersten
2 110

23.01.2008 1 ABR 74/06 Personelle Einzelmaßnahmen 1 48
23.01.2008 1 ABR 74/06 Personelle Einzelmaßnahmen 1 53
13.02.2008 2 AZR 1041/06 Betriebsbedingte Kündigung 11 657
19.02.2008 1 AZR 1004/06 Stichtagsregelungen in Sozialplänen 3 172
19.02.2008 9 AZR 1091/06 Angemessenheit von Ausbildungsvergütungen zum

Zweiten
2 114

13.03.2008 2 AZR 1037/06 Betriebsbedingte Kündigung 11 658
18.03.2008 1 ABR 81/06 Personelle Einzelmaßnahmen 1 51
18.03.2008 1 ABR 81/06 Personelle Einzelmaßnahmen 1 53
15.04.2008 1 ABR 14/07 Personelle Einzelmaßnahmen 1 54
16.04.2008 7 ABR 4/07 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 521
23.04.2008 2 AZR 1110/06 Betriebsbedingte Kündigung 11 658
23.04.2008 2 AZR 1110/06 Betriebsbedingte Kündigung 11 659
07.05.2008 7 ABR 15/07 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 522
07.05.2008 7 ABR 17/07 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 587
07.05.2008 7 AZR 17/07 Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebsratswahl

und Besonderheiten des vereinfachten Wahlsystems
12 723

07.05.2008 7 AZR 17/07 Anfechtung der Betriebsratswahl wegen falscher
Anzahl der Betriebsratsmitglieder

12 726

17.06.2008 1 ABR 20/07 Personelle Einzelmaßnahmen 1 51
17.06.2008 1 ABR 20/07 Personelle Einzelmaßnahmen 1 52
17.06.2008 1 ABR 37/07 Personelle Einzelmaßnahmen 1 49
17.06.2008 1 ABR 38/07 Personelle Einzelmaßnahmen 1 50
17.06.2008 1 ABR 39/07 Personelle Einzelmaßnahmen 1 49
26.06.2008 2 AZR 1109/06 Betriebsbedingte Kündigung 11 659
16.07.2008 7 ABR 13/07 Keine Unzumutbarkeit der Weiterbeschäftigung bei

Einsatz von Leiharbeitnehmern
5 306

30.07.2008 10 AZR 497/07 Sonderzahlung – Verstoß gegen den Gleichbehand-
lungsgrundsatz

7–8 456

26.08.2008 1 ABR 16/07 Videoüberwachung am Arbeitsplatz 2 108
16.09.2008 9 AZR 781/07 Schadensersatz für Teilzeitbeschäftigte 6 381
18.09.2008 2 AZR 560/07 Betriebsbedingte Kündigung 11 659
19.11.2008 10 AZR 658/07 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 523
09.12.2008 1 ABR 79/07 Formerfordernis bei Zustimmungsverweigerung 10 593
25.02.2009 7 ABR 61/07 Übernahme von Auszubildenden nicht unzumutbar 10 590
12.03.2009 2 AZR 418/07 Betriebsbedingte Kündigung 11 660

LAG Baden-Württemberg

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

25.04.2006 21 TaBV 4/06 Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebsratswahl
und Besonderheiten des vereinfachten Wahlsystems

12 722

LAG Berlin

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

07.02.2006 4 TaBV 214/06 Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebsratswahl
und Besonderheiten des vereinfachten Wahlsystems

12 722

LAG Berlin-Brandenburg

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

09.07.2008 17 TaBV 607/07 Zugang zum Internet 7–8 447
24.02.2009 7 Sa 2017/08 Verdachtskündigung – unrechtmäßiges Einlösen von

Pfandbons
6 378
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LAG Düsseldorf

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

26.01.2006 5 TaBV 13/06 Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebsratswahl
und Besonderheiten des vereinfachten Wahlsystems

12 724

31.08.2007 9 TaBV 41/07 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 588
15.10.2008 4 TaBV 58/08 Bildung eines Konzernbetriebsrats in Gemeinschafts-

unternehmen
6 370

LAG Hamburg

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

26.04.2006 6 TaBV 6/06 Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebsratswahl
und Besonderheiten des vereinfachten Wahlsystems

12 722

28.03.2007 5 TaBV 2/07 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 587
03.09.2007 1 TaBV 17/06 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 586
13.03.2008 8 TaBV 14/07 Grundschulung langjähriger Betriebsratsmitglieder 5 303
21.05.2008 H 3 TaBV 1/08 Mitbestimmungsrecht beim BEM 4 232

LAG Hamm

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

21.09.2001 10 TaBV 52/01 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 523
09.03.2007 10 TaBV 105/06 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 588
12.10.2007 10 TaBV 9/07 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 521
12.10.2007 6 TaBV 18/06 Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebsratswahl

und Besonderheiten des vereinfachten Wahlsystems
12 723

10.11.2007 13 TaBV 109/06 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 588
21.12.2007 4 Sa 1892/06 Betriebsbedingte Kündigung 11 660
09.02.2009 10 TaBV 191/08 Bankangestellte: Vertriebsmitarbeiter oder getriebene

Mitarbeiter
7–8 450

Hessisches LAG

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

21.04.2005 9/5 TaBV 115/04 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 522
23.05.2006 9 TaBVGa 81/06 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 523
31.08.2006 9 TaBV 16/06 Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebsratswahl

und Besonderheiten des vereinfachten Wahlsystems
12 723

17.04.2008 9 TaBV 163/07 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 589

LAG Köln

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

08.05.1996 2 TaBV 22/06 Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebsratswahl
und Besonderheiten des vereinfachten Wahlsystems

12 723

13.08.2002 12 Ta 244/02 Personelle Einzelmaßnahmen 1 54
13.02.2007 9 Ta BV 40/06 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 522
18.07.2007 8 TaBV 4/07 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 522
03.09.2007 14 TaBV 20/07 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 524
08.09.2008 5 Sa 618/08 Krankheitsbedingte Kündigung und BEM 6 385

LAG Mecklenburg-Vorpommern

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

29.08.2007 4 Sa 291/06 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 521
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LAG München

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

25.01.2005 2 TaBV 102/06 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 588
12.06.2007 6 TaBV 58/07 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 524
18.07.2007 14 TaBV 7/07 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 588
27.11.2007 8 TaBV 50/07 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 522
10.03.2008 6 TaBV 87/07 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 589
16.06.2008 11 TaBV 50/08 Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebsratswahl

und Besonderheiten des vereinfachten Wahlsystems
12 723

22.12.2008 6 TaBVGa 6/08 Keine Durchführung von Betriebsänderungen bis zum
Abschluss der Verhandlungen über einen Interessen-
ausgleich

4 235

LAG Niedersachsen

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

01.03.2004 16 TaBV 60/03 Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebsratswahl
und Besonderheiten des vereinfachten Wahlsystems

12 723

26.01.2006 5 TaBV 13/06 Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebsratswahl
und Besonderheiten des vereinfachten Wahlsystems

12 724

28.06.2007 14 TaBV 5/07 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 588
26.07.2007 4 TaBV 85/06 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 588
16.06.2008 9 TaBV 14/07 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 586

LAG Nürnberg

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

30.03.2006 6 TaBV 19/06 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 586
30.03.2006 6 TaBV 19/06 Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebsratswahl

und Besonderheiten des vereinfachten Wahlsystems
12 722

30.03.2006 6 TaBV 19/06 Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebsratswahl
und Besonderheiten des vereinfachten Wahlsystems

12 723

25.01.2007 1 TaBV 14/06 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 585
27.11.2007 6 TaBV 46/07 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 589
21.02.2008 5 TaBV 14/07 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 522

LAG Rheinland-Pfalz

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

07.01.2008 5 TaBV 56/07 Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebsratswahl
und Besonderheiten des vereinfachten Wahlsystems

12 725

LAG Schleswig-Holstein

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

15.12.2005 3 Sa 269/04 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 586
24.05.2007 1 TaBV 64/06 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 524
09.07.2008 3 TaBV 4/08 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 523

LAG Thüringen

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

20.01.2005 1 TaBV 1/04 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 585

ArbG Dessau

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

13.02.2008 8 Ca 253/07 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 523
02.12.2008 9 BV 1/08 Auflösung eines Betriebsratsgremiums 12 730
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ArbG Düsseldorf

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

19.11.2007 3 Ca 486/07 Verwirkung des allgemeinen Teilzeitanspruches 5 312

ArbG Frankfurt/Main

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

24.05.2006 14 BV 518/06 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 522

ArbG Gelsenkirchen

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

01.10.1997 4 Ca 32/97 Betriebsbedingte Kündigung 11 658
28.10.1997 2 Ca 376/96 Betriebsbedingte Kündigung 11 658

ArbG Göttingen

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

07.03.2007 3 BV 14/06 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 523
07.03.2007 3 BV 14/06 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 524

ArbG Köln

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

25.11.2008 14 Ca 6811/07 Bezahlter Freizeitausgleich für Schwerbehinderten
Vertrauenspersonen wegen Schulungsteilnahme
außerhalb der Arbeitszeit

7–8 452

ArbG Siegen

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

12.07.2002 1 (3) BVGa 4/02 Personelle Einzelmaßnahmen 1 54

ArbG Wiesbaden

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

14.09.2004 1 BV 3/04 Grundbegriffe und Grundsätze der Betriebsratswahl 9 522
14.09.2004 1 BV 3/04 Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebsratswahl

und Besonderheiten des vereinfachten Wahlsystems
12 725

EuGH

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

20.01.2009 Rs. C-350/06 Anspruch auf bezahlten Jahresurlaub 4 238
12.02.2009 Rs. C-466/07 Betriebsübergang – Betriebsteilübergang 5 309

BVerfG

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

03.03.2009 2 BvC 3/07 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 589
03.03.2009 2 BvC 4/07 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 589

OVG Nordrhein-Westfalen

Datum Aktenzeichen Stichwort Heft Seite

14.04.2004 1 A 4408/02 PVB Anfechtung, Nichtigkeit, Abbruch der Betriebsratswahl
und Besonderheiten des vereinfachten Wahlsystems

12 724

31.03.2006 1 A 5195/04 Wahlleitung und Wahldurchführung 10 588
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IV. Stichwortverzeichnis

Abfindung 35, 38, 217, 431
AGG-konforme Berechnung 218
Altersteilzeit 270
Berechnung 218
gerichtlicher Vergleich 38
Manager 549
nach § 1a KSchG 39
Nachteilsausgleich 39
Ruhen des Alg-Anspruchs 40
Sozialplan 39
sozialrechtliche Konsequenzen 39
steuerrechtliche Konsequenzen
40
Tarifvertrag 39

Abmahnung 35, 620
betriebsverfassungsrechtliche ~
33

ABM-Beschäftigte
Betriebsratswahlen 481

Abteilungsschließungen 623

Abteilungsversammlungen 423

Ältere Arbeitnehmer
Förderung des Qualifikations-
niveaus 282

Änderungskündigung 37
Grenzen 22

Aktives Wahlrecht 478

Akzeptanzprinzip 228

Allgemeinwohlverpflichtung 264

Altersteilzeit 269, 435
Abfindung 270
Anwendung 269
Aufstockungsbeiträge 270
Finanzierung 270
Tarifvertrag 269

Altersteilzeitbeschäftigte
Betriebsratswahlen 479

Anerkennungsverfahren 627

Anfechtung
Insolvenzverwalter 256

Arbeitgeber
Insolvenz 168
Mitteilungspflichten 18
Verletzung des Mitbestimmungs-
rechts 30

Arbeitgeberhaftung
Aufklärungspflicht 116
Beschränkungen 119

Arbeitnehmerbegriff 523, 539
öffentlicher Dienst 541

Arbeitnehmerdatenschutz 57, 80,
192, 674
BDGS-Novelle 542
Datensparsamkeit 83
Datenvermeidung 83
Deutsche Bahn AG 192
Einwilligung 82
Erlaubnis aus dem BDSG 81

Lidl 192
Telefonüberwachung 193
Telekom 192
Transparenzgebot 83
Verbot mit Erlaubnisvorbehalt 81
Verstöße gegen das BDSG 192
Verstöße gegen das TKG 193
Zweckbindung 82

Arbeitnehmerentsendegesetz
Änderungen 188
Anwendbarkeit 188

Arbeitnehmerentsendung 187

Arbeitnehmererfindungsgesetz 545

Arbeitnehmergruppen
Betriebsratswahlen 497

Arbeitnehmerrechte
Abbau 671

Arbeitnehmerüberwachung 353
Videoüberwachung 108

Arbeitsabläufe 4

Arbeitsbedingungen 321
Mitbestimmung des Betriebsrats
293

Arbeitsentgelt
Insolvenz 255
Minderung bei verkürzter Arbeits-
zeit 142
Rückforderung durch Insolvenzver-
walter 552
Rückzahlungspflicht 236
Verbot sittenwidriger Löhne 673

Arbeitsformen 352

Arbeitskleidung 351

Arbeitslosengeld
Ruhen des Anspruchs 40

Arbeitslosenversicherung
Zugang 684

Arbeitslosigkeit 77

Arbeitsplatz 4
Videoüberwachung 108

Arbeitsplatzschutz 625, 626

Arbeitsrecht im Betrieb
Lesermeinungen 177

Arbeitsschutz 300, 321
Gestaltung der Maßnahmen 300

Arbeitslosenversicherung
Kurzarbeit 413

Arbeitsverfahren 4

Arbeitsverhältnis
Auflösungsurteil 39
Unzumutbarkeit der Fortsetzung
39

Arbeitsvertrag
Mindestlohn 679

Arbeitsverweigerung
Kündigung 618

Arbeitszeit
Bereitschaftsdienst 79
Mitbestimmung des Betriebsrats
293
Dienstreisen 91
Entgeltminderung bei verkürzter ~
142

Arbeitszeitabsenkung 152

Arbeitszeitkonten
Insolvenz 170
Kurzarbeit 89
Plünderung von ~ 152, 162

Arbeitszeitrichtlinie
europäische ~ 78

Arbeitszeitverlängerung
Teilzeitbeschäftigte 381

Arbeitszeugnisse 703
Entwicklung von wertschätzenden
~n 704
Gestaltungsmöglichkeiten 704
Regelungsbedarfe 704

AT-Angestellte
Arbeitsbedingungen 293
Arbeitszeit 293
betriebliche Bildung 295
Definition 292
Regelungsmöglichkeiten des BR
292
Vergütung 293
Zielvereinbarungen 294

Aufenthaltserlaubnis 631

Aufklärungspflicht
Arbeitgeberhaftung 116
Umfang 118

Auflösungsurteil 39

Aufsichtsrat
Informationsfreiheit 681
Kommunikationsfreiheit 681

Aufsichtsratsmitglieder
Haftung 550
Schweigepflicht 680
Vergütung 547

Aufstockungsbeiträge
Altersteilzeit 270

Ausbildungsvergütung
Angemessenheit 110, 114

Auskunftspersonen
Schweigepflicht 580

Ausländer
Kündigungsschutz 631

Ausschreibung
unterlassene ~ 15

Ausschussarbeit 190, 683

Außerordentliche Kündigung 37
Weiterbeschäftigungsanspruch 45

20



Austauschkündigung 660

Auswahlrichtlinien
Verstoß gegen ~ 14

Auszubildende
Betriebsvereinbarung zur Über-
nahme 167
Kurzarbeit 164
Übernahme 165, 306, 590
Übernahmeverlangen 203
Weiterbeschäftigung bei Einsatz
von Leiharbeitnehmer 306

Bankenrettung 124

Beamte
Betriebsratswahlen 480

Befristet Beschäftigte
Betriebsratswahlen 479

Befristete Arbeitsverträge 671
Befristung auf das gesetzliche Ren-
tenalter 373
kalendermäßig ~ 373

Begleitende Hilfen 630

Behinderte Menschen
Arbeitsplatzschutz 626
Kündigungsschutz 628

Benachteiligungsverbot
Bewerbungsunterlagen 18
Überlastungsanzeige 715

Bereitschaftsdienst
Arbeitszeit 79

Bereitschaftserklärung 203

Berufsbildung
betriebliche ~ 6

Beschäftigte des öffentlichen
Dienstes
Betriebsratswahlen 480

Beschäftigungsgesellschaften 357
Auswahl 359
Budget 358
Kriterien 358

Beschäftigungssicherung 121, 137,
217

Betriebliche Altersvorsorge 692
Anforderungen 693
Aufgabe 692
Konzepte 693
Regelungen 692

Betriebliche Berufsbildung 6, 450

Betriebliche Bildung 529
Mitbestimmung des Betriebsrats
295

Betriebliche Interessenvertreter
Sonderkündigungsschutz 622

Betriebliche Interessenvertretung
426

Betriebs-/Geschäftsgeheimnisse
577
Begriff 578

schweigeverpflicheter Personen-
kreis 579
Umfang der Schweigepflicht 581

Betriebsänderung 154, 160, 213,
429
betriebsverfassungswidrige Durch-
führung 555
Durchführung 235
Massenänderungsverträge 556
mitbestimmungspflichtige ~ 649
Verhandlungsabschluss über
Interessenausgleich 235

Betriebsänderungen
Personalabbau 7

Betriebsbedingte Kündigung 36,
146, 614, 655
Anhörung des Betriebsrats 149
Austauschkündigung 659, 660
Auswahlrichtlinie 616
Betriebsratsanhörung 42, 616
Beweislast 148
dringende betriebliche Erforder-
nisse 659
Drohung 355
Leiharbeitnehmer 660
Missbrauchskontrolle 656, 657,
658
Personalabbau trotz Gewinn-
steigerung 658
Sozialauswahl 36, 148, 615
soziale Rechtfertigung 656
Unternehmerentscheidung 656,
657, 658
Voraussetzungen 147
Weiterbeschäftigung auf freien
Arbeitsplatz 659
willkürliche Unternehmerentschei-
dung 658

Betriebsferien 152, 162

Betriebsfrieden
Störung 12, 15

Betriebsräte
Anforderungen 574
Anhörung 634
Anzahl der Mitglieder 482
Auflösung 730
Aushilfen 484
Bestimmung der Größe 482
Beteiligung bei Personalplanung
4
Frauen 475
Geschlechterquote 587
Größe 498, 586, 586, 586, 587
Informationsbeschaffung/
-analyse 129
Informationsrechte 140
Initiativrechte 8
Internetnutzung 96
Kandidaten 471
konstituierende Sitzung 508
Konzern~ 370
Krisenmanager 161
Minderheitengeschlecht 486, 493,
498
Netzwerke 286
Reputation 286

Sachmittel 96
Selbstvertrauen 286
Sitzverteilung 486, 498, 507
Übergangsmandat 436
Überzeugungskompetenz 284
Vertretungskräfte 484
Vorsitzende 474
Widerspruch 634
Zustimmungsverweigerung 1, 10

Betriebsratsanhörung
betriebsbedingte Kündigung 42
Funktion 41
Kündigung 41
Möglichkeiten 41
Rechtsirrtümer 43
Unterstützung durch Sachver-
ständige 42

Betriebsratsarbeit 196, 574
Finanzkrise 123, 127, 136

Betriebsratsmitglieder
Anfechtung von Betriebsratswah-
len wegen falscher Anzahl 726
Anzahl 482
Aushilfen 484
Ausschlussantrag gegen ~ 730
Entfristungsanspruch 555
Gewerkschaftsarbeit 211
Grundschulung langjähriger ~
303
Kurzarbeit 89
Reisen 93
Schulung 303
Übernahme 202
Verstoß gegen Bestimmungen des
BetrVG 730
Vertretungskräfte 484
Weiterbeschäftigungsanspruch 45

Betriebsratsschulung 59
Notwendigkeit 60
Teilnahme gegen Ende der Wahl-
periode 61

Betriebsratsstrukturen 98

Betriebsratswahlen 346, 465, 473,
520, 521
ABM-Beschäftigte 481
aktives Wahlrecht 478
Altersteilzeitbeschäftigte 479
Anfechtung wegen falscher Anzahl
von Betriebsratsmitgliedern 726
Anzahl von Betriebsratsmitglie-
dern 726
Arbeitnehmerbegriff 523
Arbeitnehmergruppen 497
Arbeitsorganisation des Wahl-
vorstands 503
Aufstellen der Wählerliste 496
Beamte 480
Beamte in privatisierten Postunter-
nehmen 713
Beeinflussung 518
befristet Beschäftigte 479
Bekanntmachung 508
Benachrichtigung der Gewählten
508
Beschäftigte des öffentlichen
Dienstes 480
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Beschlüsse des Wahlvorstands
496
Betriebsteil 521, 522
Betriebszugehörigkeit 490
Briefwahl 588, 588, 589, 707
Einberufung der konstituierenden
Sitzung des BR 508
Ein-Euro-Jobber 481
Eingriff durch einstweilige Ver-
fügung 364
Eingriffe in das Wahlverfahren
722, 723
Einleitung 494
Einsichtnahme in Wahlakten 589
elektronische ~ 363
Ende des Wahlvorstandsmandats
506, 509
Ersatzmitglieder 713
FAQ 510
Feststellung des Wahlergebnisses
589
Finanzierung des Wahlkampfs 477
Formvorschriften 507
Freistellung von Wahlvorstandsmit-
gliedern 368
Fremdfirmenbeschäftigte 481
gekündigte Arbeitnehmer 481
Gemeinschaftsbetrieb 520
Geschäftsführung des Wahlvor-
stands 495
Geschlechterquote 511
gültige/ungültige Stimmzettel
506
Information ausländischer Beschäf-
tigter 496
Kosten 367, 502, 725
Kündigungsschutz 367, 516, 724
Kurzarbeit 90
Leiharbeitnehmer 480, 489, 497
Listen 474
Listenwahl 487, 505, 507, 512
Losverfahren 505
Mehrheitswahl 486
Minderheitengeschlecht 493, 587
Mindestgröße des Betriebs 520
Mindestsitze 486
Mitwahl im Hauptbetrieb 522
Neutralität des Arbeitgebers 518
nicht stimmberechtigte Wahl-
vorstandsmitglieder 712
Nichtigkeit 724, 724
Personenwahl 486, 501, 505, 512
Quoten 486
schriftliche Stimmabgabe 588,
589
Schutz 366
Schutz des Wahlvorstands 711
Sitzungen des Wahlvorstands 496
Soldaten 480
Stimmabgabe 505, 588, 589
Stimmberechtigte 501
Stimmenauszählung 486, 505,
506
Stützunterschriften 505
Teilzeitbeschäftigte 479
Tipps 363
unternehmensübergreifende
Bildung durch Zuordnungstarif-
vertrag 522, 523

Unterrichtung ausländischer
Arbeitnehmer 586
vereinfachtes Wahlverfahren 500,
513, 725
Verfahren 500, 511
Verhältniswahl 487
Wahlanfechtung 723
Wahlausschreiben 499, 504, 587
Wählbarkeit 478, 511, 524, 541
Wahlbehinderungen 366, 510,
515, 724
Wahleinleitung 586
Wählerliste 496, 503
Wahlniederschrift 505, 508
Wahlrecht 478, 491, 511, 524
Wahlschutz 510, 514
Wahlverfahren 491
Wahlvorgang 505
Wahlvorschläge 504, 512, 588
Wahlvorschlagsberechtigung 493
Wahlvorstand 477, 494, 512, 585,
586, 711
Wahlvorstandsmitglieder 502, 713
Wahlvorstandsvorsitzender 712
Wahlwerbung 476
Zuordnungsverfahren 498
Zusammensetzung des Wahl-
vorstands 711

Betriebsrentner
Weihnachtsgeld 539

Betriebsschließungen 623

Betriebsteilübergang 309

Betriebsübergang 249, 309
Möbeleinzelhandel 55
ohne Betriebsänderung 214
tarifvertragliche Gestaltung 212
Weihnachtsgeld 536

Betriebsvereinbarungen 426
Kurzarbeit 85, 87
Leiharbeit 68
Verstöße gegen ~ 11

Betriebsverfassungsgesetz
Änderungen 539

Betriebsverfassungsrechtliche
Abmahnung 33

Betriebsversammlungen
Kurzarbeit 90

Betriebszugehörigkeit 490

Bewerbungsmappe
Check 77

Bewerbungsstrategie 78

Bewerbungsunterlagen
Benachteiligungsverbot 18

Bonner BetriebsräteTag 2009 345

Briefwahl 588

Bundesdatenschutzgesetz
Novelle 542
Verstöße 192

Compliance

Auswirkungen im betrieblichen
Alltag 288
Datenschutz 288

Corporate Social Responsibility 334
Mitbestimmung des Betriebsrats
335

Datenschutz 80, 415, 674
Arbeitnehmer~ 192
BDGS-Novelle 542
Compliance 288
Schweigepflicht 582

Datensparsamkeit 83

Datenvermeidung 83

Dauerstress 563, 714

Deutsche Bahn AG
Arbeitnehmerdatenschutz 192

Deutscher Betriebsräte-Preis 2009
196, 259, 406

Dienstlichkeit 98

Dienstreisen 91
Arbeitszeit 91
Kosten 92
Ruhezeiten 92

Diskriminierung 274

Diskriminierungsverbot 632

Dokumentationspflicht
Gesundheitsschutz 297

Drohende Entlassungen
epidemiologische Studien 607

EBR-Richtlinie
Auswirkungen auf bestehende Ver-
einbarungen 405
Neufassung 401
Umsetzungserfordernisse 404

Ein-Euro-Jobber
Betriebsratswahlen 481

Ein-Euro-Jobs 48

Eingliederungsmanagement 222,
423, 630
Mitbestimmung des Betriebsrats
425
Darlegungs- und Beweislast 385
Geltungsbereich 424
krankheitsbedingte Kündigung
425
Mitbestimmungsrecht 232
rechtliche Grundlagen 424
Umsetzung 427
Zielsetzung 424

Eingliederungsplanung 427

Eingliederungsteam 427

Eingruppierung 13, 17, 49
Begriff 19
Benachteiligung anderer Beschäf-
tigter 14
Rechtsverstoß 14
Verstoß gegen Auswahlrichtlinien
14
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Verstöße des Arbeitgebers 20
Zustimmungsverweigerung 13

Einigungsstelle 302, 450
Besetzung 302
gerichtliche Einsetzung 302
Kosten 302
Verfahren 302

Einstellung 17, 48, 48, 48, 48
beabsichtigte ~ 17
Begriff 19
Gesetzesverstöße 11
Leiharbeitnehmer 7
Verstöße des Arbeitgebers 20
Verstöße gegen Betriebsvereinba-
rungen 11
Verstöße gegen Tarifverträge 11
vorläufige Durchführung 7, 53, 53

Einstweiliger Rechtsschutz 32
Einstellung von Leiharbeitneh-
mern 12

Elektronische Betriebsratswahlen
363

Eltern
Kurzarbeit für werdende ~ 164

Elterngeld
Kurzarbeit 414

Elternzeit 625
Weihnachtsgeld 538

E-Mail-Verteiler 271

Entgeltgleichheit 338, 342, 393,
688
betrieblicher ~plan 689

Entlassungen 683

ERP-Systeme 415

Ersatzmitglieder
Sonderkündigungsschutz 624

Ethikrichtlinien 290

EU-Arbeitszeitrichtlinie 78

Europäische Aktiengesellschaft
Aufsichtsrat 263
Beteiligungsvereinbarung
SE-Betriebsrat 262
Gründung durch Umwandlung
262
Mitbestimmungsvereinbarung
260

Europäische Betriebsräte
Anhörung 403
Pflichten 403
Rechte 403
Schutz 403
Schweigepflicht 582
Unterrichtung 403
Zuständigkeit 401

Fehlzeitengespräche 222

Finanzinvestoren
Geschäftsmodelle 327

Finanz-/Wirtschaftskrise 665, 683

Betriebsratsarbeit 123, 127, 136
Unternehmensethik 264

Firewall
Begriff 272

Firmentarifverträge
Leiharbeit 68

Flugblätter
Gewerkschaft 209

Frauen
Betriebsräte 475

Freistellung
unbezahlte ~ 153

Freiwillige Leistungen
Mitbestimmung des Betriebsrats
584

Fremdenfeindlichkeit 274
außerhalb des Betriebs 277
Intervention 274
Kündigung fremdenfeindlicher
Beschäftigte 276
Prävention 274
Rechte des BR 275

Fremdfirmenarbeitnehmer 8
Benachteiligung von Beschäftigten
des Betriebs 12
Gesetzesverstöße 11
Mitbestimmungsverfahren 12
Störung des Betriebsfriedens 12
Unterrichtungspflicht 9
Verstöße gegen Betriebsverein-
barungen 11
Verstöße gegen Tarifverträge 11

Frühpensionierung 435

Führungskräfte
Zeitarbeit 63

Gefährdungsbeurteilung 427
Ablauf 298
Analyse von Arbeitsplätzen 298
Auswahl externer Beauftragter
301
Mitbestimmung des Betriebsrat
297
Gesundheitsschutz 296
Methoden 299
Verfahren 299

Gemeinschaftsbetrieb
Betriebsratswahlen 520

Gemeinschaftsunternehmen
Konzernbetriebsrat 370

Geringfügige Beschäftigung 673

Gesamtbetriebsrat 419
Aufgaben 420
Bildung 419
Stimmrechte 421
Zusammenarbeit mit anderen
Betriebsräten 422
Zuständigkeit 420

Geschlechterquote 511

Gesundheitsschutz 321

Auswahl externer Beauftragter
301
Mitbestimmung des Betriebsrats
297
Dauerstress 563,, 714
Dokumentationspflicht 297
erforderliche Maßnahmen 296
Gefährdungsbeurteilung 296
Gestaltung 296
menschengerechte Gestaltung der
Arbeit 716
Überlastungsanzeige 564,, 714
Wirksamkeitskontrolle 297
Zielsetzung 296

Gewerkschaftsarbeit
Betriebsratsmitglieder 211

Gewerkschaftsmitglieder
Schweigepflicht 580

Gewerkschaftsrechte 207
E-Mails 210
Flugblätter 209
Informationsrechte 207
neue Medien 210
Plakate 208
politische Aussagen 207
Werbung 207

Gewerkschaftszeitung 209

Gleichbehandlungsgrundsatz
Sonderzahlung 456

Gleichstellungsverfahren 627

Gruppenunfallversicherung 116

Hartz IV-System
Zugang 684

Hauptausschuss 190

Informationelles Selbstbestim-
mungsrecht 192

Informationsfreiheit 681
Ausnahmen 682

Informationsrecht 447

Initiativrechte
Betriebsrat 8

Insolvenz 152, 168, 441
Arbeitsentgelt 255
arbeitsrechtliche Folgen 443
Arbeitszeitkonten 170
Beendigung von Arbeitsverhältnis-
sen 171
Deckelung von Sozialplänen 445

Individualarbeitsrecht 444
Kollektivarbeitsrecht 444
Neuorganisation des Unter-
nehmens 443
Verfahren 168
Voraussetzungen 168
Vorgehen der Betriebsräte 442
Weihnachtsgeld 537
Widerruf von alten Sozialplänen
445
Zweck 441

Insolvenzausfallgeld 170
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Insolvenzforderungen 442

Insolvenzverwalter 442
Anfechtung 256
Rückforderung von Arbeitsentgelt
552
Stellung 169

Interessenausgleich 141, 150, 153,
155, 621, 649
Bedeutung 430
Durchführung von Betriebsände-
rungen 235
mit Namensliste 149, 616
Tendenzbetrieb 556
Verhandlungsabschluss 235
Wechselwirkung mit Sozialplan
652

Interim Management 63

Internet
Begriff 271

Internetnutzung 447
Erforderlichkeit 97
Sachmittel für BR 96

Intranet
Begriff 271
Homepage 272

Jahresurlaub
bezahlter ~ 238
Krankschreibung während ~ 238

Jugend- und Auszubildenden-
vertretung
Literaturanspruch 106
Schulungsmöglichkeiten 105
Schutzrechte 105
Übernahme von Mitgliedern 202,
590
Unterstützung durch den Betriebs-
rat 105

Kartellverstöße 569

Kassiererin
Tätigkeit 350

Koalitionsvertrag 671

Kommunikationsfreiheit 681
Ausnahmen 682

Konjunkturkurzarbeitergeld 143

Konzernbetriebsrat
Gemeinschaftsunternehmen 370

Konzernleihe 489

Korruptionsbekämpfung 289

Krankenrückkehrgespäche 222

Krankheitsbedingte Kündigung
385, 621
Eingliederungsmanagement 425

Krankschreibung
während Jahresurlaub 238

Kündigung 34
Ablehnung von Überstunden 620
Änderungs~ 22, 37
Arbeitsverweigerung 618

Arten 34
außerordentliche ~ 37
betriebsbedingte ~ 36, 42, 146,
614, 655
Betriebsratsanhörung 41
epidemiologische Studien 607
fehlendes Beschäftigungsrecht
632
fremdenfeindliche Beschäftigte
276
krankheitsbedingte ~ 385, 621
Kurzarbeit 89
Leiharbeitnehmer 140
Minderleistung 618
Missbrauch der Arbeitszeiterfas-
sung 619
Missbrauch von Betriebsmitteln
619
personenbedingte ~ 35, 618
Unpünktlichkeit 620
unzulässige Nebentätigkeit 619
Verdachts~ 38, 378, 620
verhaltensbedingte ~ 35, 618
Voraussetzungen 34
Vorrang von betrieblichen Gestal-
tungsmöglichkeiten 388
Zustimmungsverweigerung des
BR 1

Kündigungsschutz 601
Abbau 672
Ausländer 631
behinderte Menschen 628
Betriebsratswahlen 367, 516, 724

Kurzarbeit 84, 139, 153, 163, 407,
559, 610
anderweitige Auftragsvergabe 89
Antragstellung 86
Anzeige 86
Arbeitslosenversicherung 413
Arbeitszeitkonten 89
Auszubildende 164
Beendigung 88
Beginn in 2009 686
Beginn in 2010 687
betriebliche Vereinbarungen 563
Betriebsratsmitglieder 89
Betriebsratswahlen 90
Betriebsvereinbarungen 85, 87
Betriebsversammlungen 90
Einführung 85
Elterngeld 414
gekündigte Arbeitnehmer 164
individualvertragliche Einführung
86
Initiativmitbestimmungsrecht 611
Kündigung 89
Leiharbeitnehmer 89, 163
leitende Angestellte 164
Nachwirkungen 89
Neuregelungen 84
Qualifizierung in ~ 560
Qualifizierungsmaßnahmen 89
Rentenversicherung 414
Sozialversicherung 411
Tarifvertrag 85
Überstunden 89
Umfang 88
Urlaub 89

Vergütung 88
Weihnachtsgeld 537
Weiterbildung während ~ 408
werdende Eltern 164

Kurzarbeitergeld 139, 611, 686
Beginn der Kurzarbeit in 2009 686
Beginn der Kurzarbeit in 2010 687
Bezugsdauer 686
dreimonatige Unterbrechung 687
Transfer~ 145
Konjunktur~ 143
Leiharbeitnehmer 143
Neuregelungen 144
Saison~ 143
Vorauszahlungen 87
Zahlung 88

Kurzzeitpflege 360

Leiharbeit 66, 69, 189, 198
Abbau 161
Bedeutung für Arbeitsvermittlung
72
Betriebsvereinbarungen 68
Entwicklung 70
Firmentarifverträge 68
Förderung durch Arbeits-
agenturen 71
Funktion 66
gewerbsmäßige ~ 489
Konjunkturabschwung 75
Konzernleihe 489
Merkmale 66
nichtgewerbsmäßige ~ 489
Rechte des Betriebsrats 67
rechtliche Aspekte 67
Verbreitung 66
Verdichtungseffekte 71
Verteilung 71

Leiharbeitnehmer 48, 139
Benachteiligung 12
Beschäftigungsrisiko 73
Betriebsratswahlen 480, 489, 497
Einstellung 7
Kündigung 140
Kurzarbeit 89, 163
Kurzarbeitergeld 143
Sozialauswahl 140
Vergütung 73

Leitende Angestellte
Kurzarbeit 164

Lidl
Arbeitnehmerdatenschutz 192

Listenwahl 505, 512
Betriebsratswahlen 487

Literaturanspruch
Jugend- und Auszubildendenvertre-
tung 106

Logib-D 338

Lohngleichheit 338, 342, 393, 688
betrieblicher ~plan 689

Managerabfindungen 549

Marktgesetze 265

Massenänderungsverträge
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Betriebsänderung 556

Massenentlassungen 641
Anzeige 642
Begriff 641

Masseverbindlichkeiten 442

Mehrarbeit 446

Minderheitengeschlecht 486, 493,
498, 587

Minderleistung
Kündigung 618

Mindestarbeitsbedingungen 187

Mindestlohn 187, 673
Anwendungsbereich des MiArbG
675
Arbeitsvertrag 679
durch Gesetz 675
Hauptausschuss 676
Notwendigkeit 677
Tarifvertrag 678
Verfahren 676

Mitarbeitergespräche
Hinzuziehung des BR 279

Mitbestimmung
Einstellung von Leiharbeitneh-
mern 7

Mitbestimmungsrecht 694
Arbeitsbedingungen 293
Arbeitsgerichtsverfahren 16
Arbeitszeit 293
AT-Angestellte 292
betriebliche Bildung 295
Corporate Social Responsibility
335
Eingliederungsmanagement 232,
425
einstweilige Verfügung 54, 54
einstweiliges Verfügungsverfah-
ren 16
freiwillige Leistungen 584
Gefährdungsbeurteilung 297
Gesundheitsschutz 297
Leiharbeit 67
personelle Einzelmaßnahme 294
Sicherung 54
Umsetzung 23
Verfahren zur Erzwingung 53, 54
Vergütung 293
Verletzung durch AG 30
Versetzung 23
Zielvereinbarungen 294

Mitbestimmungsverfahren
Fremdfirmenarbeitnehmer 12
Soziale Angelegenheiten 8

Mitteilungspflichten
Arbeitgeber 18

Möbeleinzelhandel
Betriebsübergang 55

Mutterschutz 625
Weihnachtsgeld 538

Nachteilsausgleich 39, 151, 155,
652

Namensliste 149, 155, 616

Namensschild 351

Nebentätigkeit
unzulässige ~ 619

Nichtigkeit
Betriebsratswahlen 366, 724

Passives Wahlrecht
passives Wahlrecht 478

Pay Equity Act 689

Personalabbau 7, 146, 610
trotz Gewinnsteigerung 658

Personalbedarfsplanung 5

Personalbemessungsgrundlage 5

Personalbeschaffung 6

Personalbeurteilung 6, 703
Beurteilungsverfahren 704
Gestaltungsmöglichkeiten 704
Regelungsbedarfe 704

Personaleinsatzplanung 6

Personalentwicklung 6

Personalplanung 3, 6
Auswahl 5
Begriff 3
Beteiligung des BR 4
Unterlagen 6
Zweck 3

Personelle Einzelmaßnahme 17, 48,
49, 50, 51, 52, 53, 54
Mitbestimmung des Betriebsrats
294
unterlassene Ausschreibung 15
vorläufige ~ 26

Personenbedingte Kündigung 35,
618
Krankheit 621

Personenwahl 501, 505, 512

Persönlichkeitsrechte 192
Videoüberwachung 108

Pflegebranche 190

Pflegetätigkeit 625

Pflegezeiten
Dauer 361
Nachweispflicht 360
Teilzeitarbeit 362
Vergütung 360
Voraussetzungen 360

Plakate
Gewerkschaft 208

Politische Aussagen
Gewerkschaft 207

Prämienreizsysteme
Transfergesellschaften 434

Private Equity 327

Qualifikationsniveau
ältere Arbeitnehmer 282

Qualifikationsbedarf
betrieblicher ~ 561

Qualifizierung 217, 407

Qualifizierungskosten
Transfergesellschaften 433

Qualifizierungsmaßnahmen 138
Förderung durch BA 562
Kurzarbeit 89

Rassismus 274

Rechtsextremismus
außerhalb des Betriebs 277

Rehabilitation 720

Reisekosten 92

Reisezeiten 91
Betriebsräte 95
Betriebsratsmitglieder 93
Ruhezeiten 92

Remanenzkosten
Transfergesellschaften 433

Rentenversicherung
Kurzarbeit 414

RSS-Feeds 271

Ruhezeiten 92

Sachverständige
Schweigepflicht 580

Saisonkurzarbeitergeld 143

SAP 415

Sarbanes-Oxley-Act 288

Schadensersatz
Teilzeitbeschäftigte 381

Scheinmoral 265

Schonungsprinzip 228

Schreibkräfte
Schweigepflicht 582

Schulung
außerhalb der Arbeitszeit 452
Betriebsräte 59
bezahlter Freistellungsausgleich
452
Schwerbehindertenvertrauensper-
sonen 452
Wahlvorstand 399

Schweigepflicht 579
arbeitsvertragliche ~ 582
Aufsichtsratsmitglieder 680
Auskunftspersonen 580
Datenschutz 582
Eurobetriebsrat 582
Geschäftsordnungsbestimmungen
682
Gewerkschaftsmitglieder 580
persönliche Geheimnisse des
Arbeitnehmers 581
Sachverständige 580
Satzungsbestimmungen 682
Schreibkräfte 582
sonstige ~ 582
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Umfang 581
verstoß 583
Wirtschaftsausschuss 580

Schwerbehindertenvertrauens-
personen
bezahlter Freistellungsausgleich
452

Soldaten
Betriebsratswahlen 480

Sonderkündigungsschutz
Abteilungsschließungen 623
betriebliche Interessenvertreter
622
Betriebsschließungen 623
Ersatzmitglieder 624

Sonderzahlung 456

Sozialauswahl 36, 148, 615
Auswahlrichtlinie 616
Leiharbeitnehmer 140

Soziale Angelegenheiten
Mitbestimmungsverfahren 8

Sozialgesetzbuch 719

Sozialplan 141, 150, 153, 155, 649
Abfindung 39
Bedeutung 430
Deckelung in der Insolvenz 445
Regelungen 651
Stichtagsregelung 172
Transfer~ 428
Wechselwirkung mit Interessenaus-
gleich 652
Widerruf 445

Sozialrecht 227
Akzeptanzprinzip 228
Arbeitsrechtgestaltungen 227
Hilfsmittel bei Anwendung 721
Schonungsprinzip 228

Sozialrechtssystem 718
Entstehung 718

Sozialtarife 215

Sozialversicherung
Kurzarbeit 411

Störung des Betriebsfriedens 12, 15

Streikrecht 213

Tarifausschuss 188

Tarif-Hopping 213

Tarifvertrag
Abfindung 39
Altersteilzeit 269
Firmentarif~ 68
Kurzarbeit 85
Mindestlohn 678
Überleitungstarif~ 215
Verstöße gegen ~ 10

Tätigkeitsbeschreibung 49

Teilzeitanspruch
Verwirkung 312

Teilzeitarbeit 698

Ablehnung 699
Beantragung 699
Befristung 702
einseitige Befristung 702
einstweilige Verfügung 701
familiäre Belange 701
Pflegezeiten 362
Rechtsprechung 698
Sicherung des Anspruchs 701
wichtige betriebliche Gründe 700

Teilzeitbeschäftigte 626
Arbeitszeitverlängerung 381
Betriebsratswahlen 479
Schadensersatz 381

Telefonüberwachung 193

Telekom
Arbeitnehmerdatenschutz 192

Telekommunikationsgesetz
Verstöße 193

Tendenzbetrieb
Interessenausgleich 556

Testkäufer 353

Toilettengang 355

Transfergesellschaften 357, 644
Auswahl 359
Budget 358
Kriterien 358
Prämienreizsysteme 434
Remanenzkosten 433
Verwaltungskosten 433

Transferinstrumente 644
Pflichtleistungen der BA 645

Transferkurzarbeitergeld 145

Transferleistungen 431

Transfermaßnahmen 432

Transfersozialplan 428
Begriff 429
Betriebsänderung 429
Gestaltung 431
Qualifizierungskosten 433
Vorteile 432
Zielsetzung 429

Transparenzgebot
Arbeitnehmerdatenschutz 83

Übergangsmandat 436
Dauer 440
Inhalt 439
Träger 438

Überlastungsanzeige 564, 714
Benachteiligungsverbot 715
betriebliche Aufklärung 717
Form 714
Inhalt 714
menschengerechte Gestaltung der
Arbeit 716
Obliegenheit 566
Pflicht 566
Recht zur ~ 566

Überleitungstarifverträge 215

Übernahmeverlangen 203

Überstunden 446
Ablehnung 620
Kurzarbeit 89

Überzeugungskompetenz
Betriebsräte 284

Umgruppierung 13, 49, 49, 49, 49
Benachteiligung anderer Beschäf-
tigter 14
Rechtsverstoß 14
Verstoß gegen Auswahlrichtlinien
14
Zustimmungsverweigerung 13

Umsetzung 21
Begriff 22
rechtmäßiges Verhalten des Arbeit-
gebers 26

Umwandlungsgesetz 159

Unbezahlte Freistellung 153

Unbezahlter Urlaub 163

Unfallversicherung
Aufklärungspflicht 116

Unpünktlichkeit 620

Unterlassungsanspruch
Einstellung von Leiharbeitneh-
mern 8
Verfahren 31

Unternehmensethik 264, 327, 334
Anspruchsgruppen eines Unterneh-
mens 266
faire Betriebsstruktur 268
Führungskräfte 266
Grundsätze und Verhalten im
Betrieb 267
Marktgesetze 265
Scheinmoral 265

Unternehmensfusion 156, 419, 569
Kartellverstöße 569
Kontrolle 571
Unterrichtungspflicht 572
Verfahren 572

Unternehmenssanierung 63
nachhaltige ~ 102

Unterrichtungspflicht 50
Fremdfirmenarbeitnehmer 9
vorläufige personelle Maßnahme
27

Unzulässige Nebentätigkeit 619

Unzumutbarkeit der Fortsetzung 39

Urlaub 183
Abgeltung 243
Antrag 184
Ausschlussfristen 186
bezahlter ~ 238
Entstehung des Anspruchs 242
Festlegung 184
Kurzarbeit 89
Übertrag auf das Folgejahr 185
Verfall 186, 242
Verweigerung 184
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Widerruf 185

Verdachtskündigung 38, 378, 620

Vereinbarkeit von Beruf und Familie
625

Vereinfachtes Wahlverfahren 500,
513

Vergleich
Abfindung 38

Vergütung
Mitbestimmung des Betriebsrats
293
Verbot sittenwidriger Löhne 673

Verhältniswahl
Betriebsratswahlen 487

Verhaltensbedingte Kündigung 35,
618
Ablehnung von Überstunden 620
Arbeitsverweigerung 618
Minderleistung 618
Missbrauch der Arbeitszeiterfas-
sung 619
Missbrauch von Betriebsmitteln
619
schwerwiegende Pflichtverletzung
620
strafbare Handlung 620
Unpünktlichkeit 620
unzulässige Nebentätigkeit 619

Verletzung gesetzlicher Pflichten
32

Verschmelzung 156

Versetzung 21, 49, 50, 354
Checkliste 24
rechtmäßiges Verhalten des Arbeit-
gebers 26
vorläufige Durchführung 53
Zuweisung eines Arbeitsbereichs
50

Versetzungsklauseln 22

Vertriebsmitarbeiter 450

Verwaltungskosten
Transfergesellschaften 433

Videoüberwachung
Arbeitsplatz 108

Vorläufige personelle Maßnahme
31
Dringlichkeit 27
Erforderlichkeit 27
Pflichten des Arbeitgebers 27
Reaktion des BR 28
sachliche Gründe 27
Unterrichtungspflicht 27
Voraussetzungen 26

Vorstandsmitglieder
Vergütung 547
Vergütung 683

Wählbarkeit 478, 511, 524

Wählerliste 496, 503

Wahlanfechtung 723

Wahlausschreiben 499, 504, 587

Wahlbehinderungen 366, 510

Wahlkampffinanzierung
Betriebsratswahlen 477

Wahllisten 474

Wahlniederschrift 505, 508

Wahlrecht 478, 511, 524
Betriebsratswahlen 491

Wahlschutz 510, 514

Wahlverfahren
Betriebsratswahlen 491
Eingriffe 722, 723

Wahlvorschläge 504, 512, 588

Wahlvorschlagsberechtigung 493

Wahlvorstand 477, 494, 512, 585,
586
Arbeitsorganisation 503
Beschlüsse 496
Ende des Mandats 506, 509
Ersatzmitglieder 713
Geschäftsführung 495
Schulungsanspruch 399
Schutz 711
Sitzungen 496
Zusammensetzung 711

Wahlvorstandsmitglieder 502, 713
Freistellung 368
nicht stimmberechtigte ~ 712

Wahlvorstandsvorsitzender 712

Wahlwerbung 476

Weihnachtsgeld 535
Betriebsrentner 539
Betriebsübergang 536
Elternzeit 538
Freiwilligkeitsvorbehalt 536
Insolvenz 537
Kurzarbeit 537
Mutterschutz 538
Rückzahlungsklauseln 538
Stichtagsklauseln 538
Widerrufsvorbehalt 536

Weiterbeschäftigungsanspruch 44,
149, 638
außerordentliche Kündigung 45
Betriebsratsmitglieder 45

betriebsverfassungsrechtlicher ~
639
Durchsetzung 46
Entbindung von der Pflicht 45
innerhalb Kündigungsfrist 638
nach Ablauf der Kündigungsfrist
638

Weiterbildung
während Kurzarbeit 408

Werbung
Gewerkschaft 207

Whistleblower 715

Whistleblower-Hotline 290

Wiedereinstellungsanspruch
gesetzlicher ~ 640
nach Kündigung 639

Wirtschaftsausschuss 136
Auskunftsanspruch 132
Beratungsanspruch 132
Handlungsmöglichkeiten 135
Informationsbeschaffung 132
Schweigepflicht 580
Unterrichtung 132
Vorlage von Unterlagen 134

Zeitarbeit
Führungskräfte 63

Zeugnisse 703
Entwicklung von wertschätzenden
~n 704
Gestaltungsmöglichkeiten 704
Regelungsbedarfe 704

Zielvereinbarungen
Mitbestimmung des Betriebsrats
294

Zuordnungsverfahren 498

Zustimmungsersetzungsverfahren
53, 53, 53

Zustimmungsverweigerung 51, 52
Betriebsrat 1
Eingruppierung 13
Ersetzung durch Arbeitsgericht 20
Erzwingung der Mitbestimmung
53, 54
Form 52
Formerfordernis 593
Frist 18, 52
Gründe 10, 19, 23
Umgruppierung 13
Verfahren zur Ersetzung der
Zustimmung 15

Zwangsgeld 31

Zwangsurlaub 162
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