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 Gesundheitsdaten 11 21

 Gremien und Wahlvorstände 11 8

 Hybride Modelle 11 14

 ifb: BR-Wahl 2022 11 11

 Kandidat:innen per Videoclips 12 35

 Kandidaten- und Wählerlisten 
 importieren 11 9

 Keine digitale Stimmabgabe 11 15

 Klassische Elemente eines  
Wahlkampfs 12 36

 Kündigungsschutz 11 16

 LearningSnacks 12 35

 Leiharbeitnehmer:innen 11 19

 Leistungsspektrum der digitalen  
Wahlhelfer 11 12

 Löschen der Daten 11 21

 Minderheitengeschlechterquoten 11 9

 Mindestvoraussetzung 11 15

 Newsletter 9 41, 12 34

 Nichtigkeit der Betriebsratswahl 11 21

 Normales Wahlverfahren 11 10

 Notwendige Ausstattung 11 14

 Öffentliche Sitzungen 11 14
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 Online-Sitzungen 11 13

 Online-Sitzungen des  
Wahlvorstands 11 13

 Outlook 12 34

 Padlet 12 34

 Passwörter 11 19

 Private Postanschriften 
und  E-Mail-Adressen aller 
 Wahlberechtigten 11 21

 Prüfung von Vorschlagslisten 11 14

 QR-Code zum Padlet, LearningSnack 
oder zur Videokonferenz 12 36

 Rechtssichere Durchführung der 
 Betriebsratswahl 11 12

 Schwerpunktthema  
der Ausgabe 11/2021 11 1

 Screenshots 11 14

 Server mit Standort  
in Deutschland 11 17

 Sitzverteilung 11 9

 Social-Media-Kanäle 12 34

 Software 11 9

 Spamproblem 12 34

 Stimmauszählung 11 9

 Stützunterschriften 11 16

 Textform 11 14

 Themenabend per  
Videokonferenz 12 36

 Twitter, Signal, WhatsApp, Facebook, 
YouTube, LinkedIn, Xing, Instagram 
oder Snapchat 12 34

 Verarbeitung personenbezogener 
 Daten 11 18

 Vereinfachtes Wahlverfahren 11 10

 Versand der Briefwahl- 
unterlagen 11 9, 18, 21

 Vertraulichkeit 11 14, 15

 Video- und Telefon- 
konferenzen 11 13, 14, 12 35

 VPN-Software 11 15

 W. A. F.: Wahlhelfer 2022 11 10

 Wahlkalender 11 9

 Wahlkampfwebsite 12 33

 Wahl-Newsletter per E-Mail  
oder WhatsApp 12 33

 Wahlsoftware 11 17

 Wahlumschläge 11 13

 Wahlverfahren 11 9

 Wahlversammlungen 11 14

 Wahlvorstand 11 14, 18

 Web-Based Training 11 12

 Weitergabe von Daten 11 21

 Widerspruchsmöglichkeit gegen  
die Durchführung von Online- 
Sitzungen 11 13

 WO BetrVG 11 13, 18

 www.brwahl-portal.de 11 10

 Zeitungszusteller:innen 12 33

Betriebsversammlung

 Chat-Funktion  
zur Kommunikation 6 30

 Corona 6 29

 Feedback der Beschäftigten 6 30

 Hamburger Stromnetz GmbH 6 29

 Hybride Betriebsversammlung 6 29

 Interview mit Alexander Heieis 6 29

 Konflikt-Linien 6 29

 Scharlatan Theater 6 29

 Spontanität und Eigendynamik 6 30

 TV-Serie 6 29

 Zukunft des mobilen Arbeitens 6 29

BetrVG

 Literatur 9 40

Bewerbung

 »Berechtigtes, billigenswertes und 
schutzwürdiges Interesse« 10 26

 § 19 Gendiagnostikgesetz 10 28

 § 26 BDSG 10 26

 Ablehnung einer Bewerbung 10 29

 Allgemeines Gleichbehandlungs-
gesetzes 10 27

 Art. 13 DSGVO 10 27

 Art. 22 DSGVO 10 27

 Art. 5 Abs. 1a) DSGVO 10 28

 Art. 88 DSGVO 10 26

 Art. 9 Abs. 1 DSGVO 10 28

 Automatisierung 10 26

 Background-Check 10 28

 Beschreibungen formaler 
 Voraussetzungen 10 27

 Beurteilung der Eignung im 
 Beschäftigungsverhältnis 10 26

 Bewerbungen per Algorithmus 10 27

 Bewerbungsunterlagen 10 26

 BigBrotherAward 10 29

 Blut- und Urintests 10 28

 Bundesanstalt für Arbeit 10 27

 Datenschutz 10 26

 Digitalisierung des 
 Bewerbungs verfahrens 10 26

 Diskriminierungsmerkmal 10 27

 Diskriminierungsschutz 10 27

 Drogen- und Alkoholscreening 10 28

 DSGVO 10 26

 Einsatz von Künstlicher  
Intelligenz 10 29

 Einschaltung der Verfassungs schutz-
behörde 10 29

 Entscheidungsfindung 10 26

 Erhebung sensitiver Daten 10 28

 Google-Suche 10 28

 Grundsatz von  
Treu und Glauben 10 28

 Headhunter 10 27

 Herausforderungen beim  
Datenschutz 10 26

 Hinweis auf eine  
Schwerbehinderung 10 27

 Informationen 10 26

 Jobinserate 10 27

 Löschpflicht 10 29

 Mitbestimmungsrecht bei personellen 
Einzelmaßnahmen 10 29

 Nachfrage beim vorherigen 
 Arbeitgeber 10 29

 Precire 10 29

 Private Jobbörse 10 27

 Profile bei  Facebook, WhatsApp  
und Instagram 10 28

 Recht auf Lüge 10 26

 Schadenersatzanspruch 10 27

 Seriosität der Ausschreibung 10 27

 Sprachanalyse 10 29

 Stellensuchende 10 27

 VCV, Hirevue oder Pymetrics 10 29

 Video-Vorstellungsgespräch 10 29

 Xing oder LinkedIn 10 28

BigBrotherAwards 2021

 Digitalcourage e. V., 7/8 7

 Doctolib Terminvermittlungsportal  
für Ärzte 7/8 7

 Google 7/8 7

 Julian Nida-Rümelin 7/8 7

 On-Board Fuel Consumption  
Meter 7/8 7

 Proctorio KI-basierte  
Prüfungssoftware 7/8 7

Bildmaterial

 »Digitale Bilderdienst«  
des Bundestags 9 36

 § 13 UrhG 9 34

 § 5 Abs. 1 UrhG 9 35

 Belegexemplare 9 36

 Bildersuche per Bing und Google 9 34

 Böckler Impuls 9 36

 Creative-Commons-Lizenz 9 35
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 einblick 9 36

 Gemeinfrei 9 35

 Gewerkschaftliche Bildquellen 9 36

 GNU-Lizenz für freie  
Dokumentation 9 35

 Google 9 34

 Gratis 9 34

 Internet 9 34

 Lizenz 9 34

 Namensnennung 9 35

 Nutzungsrechte 9 34, 35

 Öffentlichkeitsarbeit 9 34

 Pixabay 9 34

 Pressestellen 9 36

 Public Domain Bilder 9 34

 Suchbegriff 9 36

 Urheberrecht 9 34

 Veröffentlichungen von Betriebs-  
und Personalräten 9 34

 Wikipedia 9 35

Bitkom

 Digital Office Index 2020 1 6

 Papierverzicht 1 6

Blickschutzfolien

 3M 2 36

 Anti-glare 2 36

 BDSG 2 35

 Bildschärfe 2 36

 Brightness 2 36

 Clarity 2 36

 Datenschutz 2 35

 DSGVO 2 35

 Einblickswinkel 2 35

 Entspiegelung 2 36

 Familienmitglieder 2 35

 Homeoffice 2 35

 Kosten 2 36

 Kratzer und Schmutz 2 36

 Mobiles Arbeiten 2 35

 Modelle mit Gelenkvariante 2 36

 Personenbezogene Daten 2 35

 Privacy 2 36

 Tablets oder Smartphones 2 35

 Technisch-organisatorische 
 Maßnahmen 2 35

 Touch 2 36

BPersVG

 »Digitale« Neuerungen ( 
Überblick) 6 23

 § 37 Abs. 3 BPersVG 6 23

 § 38 Abs. 3 BPersVG 6 23

 § 47 BPersVG n. F., 6 23

 § 62 Nr. 2 BPersVG n.F., 6 26

 § 9 BPersVG 6 25

 Allgemeiner Unterrichtungsanspruch 
des Personalrats 6 26

 Anforderungen des Datenschutzes 6 23

 Aufzeichnung der  
Personalratssitzung 6 24

 Ausübung des Zustimmungs-
verweigerungsrechts 6 25

 Begründungspflicht 6 24

 Berechtigungs- und  
Löschkonzepte 6 26

 Beschlussfassung 6 24

 Datenschutz 6 26

 Datenschutz und IT 6 23

 Digitale Sprechstunde 6 25

 Digitaler Zugang für  
Gewerkschaften 6 25

 Durchführung von  
Videokonferenzen 6 23

 Eigener Datenschutzbeauftragter 6 26

 Einsatz von Informationstechnik 6 23

 Elektronische Kommunikation 6 25

 Elektronisches Zugangsrecht 6 25

 E-Mail 6 25

 Gegenseitige Unterstützung  
beim Datenschutz 6 26

 Geschäftsordnung 6 25

 Hard- und Software 6 23

 Homeoffice 6 24

 Intranet 6 25

 Komplette digitale Versammlung 6 25

 Komplette Neufassung des 
 Gesetzestexts 6 23

 Kosten für die Anschaffung ent-
sprechender Hard- und Software 6 23

 Literatur 9 40

 Neue Widerspruchsregelung 6 24

 Neuregelungen zum Datenschutz 6 23

 Nichtöffentlichkeit 6 24

 Novellierung 6 23

 Personenbezogene Daten 6 26

 Pflichtverletzung 6 24

 Präsenzsitzungen als Regel 6 24

 Qualifizierte elektronischen  
Signatur 6 25

 SARS-CoV-2-Arbeitsschutz- 
verordnung 6 25

 Schweigepflicht 6 24

 Sitzungen per Video und Telefon 6 23

 Sprachliche und systematischen 
 Anpassungen 6 23

 Übergangsregelungen 6 23

 Verantwortlicher 6 26

 Weisungsrecht der Dienststelle 
 gegenüber dem Personalrat 6 26

BR als Datenschutzbeauftragter

 § 38 Abs. 2 iVm. § 6 Abs. 4 Satz 1 
BDSG 9 37

 § 626 BGB 9 37

 Abberufung eines Datenschutz-
beauftragten 9 37

 Art. 38 Abs. 6 Satz 2 DSGVO 9 37

 BAG 9 37

 EuGH 9 37

 Landesdatenschutzbehörde 9 37

 Praxistipp 9 37

BSI

 Angriffe mit Ransomware 12 41

 Überblick über die  
IT-Sicherheitslage 12 7

Bundesbeauftragte für den Datenschutz

 Literatur 3 40

Bundespersonalvertretungsgesetz

 Siehe BPersVG 6 23

C

Ccleaner

 Software 1 41

CD-Brenner

 CDBurnerXP 5 41

Chat

 § 87 Abs. 1 Nr. 6 BetrVG 6 37

 Arbeits- und  
Gesundheitsschutz 6 37

 Audio- und Videochats 6 35

 Ausschluss von Leistungs- und 
 Verhaltenskontrollen 6 37

 Betriebliche Kommunikation 6 35

 Beziehungsebene/Sachebene 6 36

 CB-Funk 6 35

 DSGVO 6 35

 Internet 6 35

 Kommunikation 6 35

 Leistungs- und  
Verhaltenskontrolle 6 37

 Microsoft Teams 6 36, 37

 Missverständnisse 6 36

 Mitbestimmung des Betriebsrats 6 37

 Pausen 6 37

 Private Kommunikation 6 36

 Technische Möglichkeiten 6 36

 Textchats 6 36

 Videochat 6 36
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 Wahrung von  
Persönlichkeitsrechten 6 37

 Whats-App, Threema, Telegram 6 35

Clubhouse

 Adressbuch 3 6

 Corona-Pandemie 3 6

 Datenschleuder 3 6

 Datenschutzerklärung 3 6

 Datenschutzmängel 3 6

 Einlade-Funktion 3 6

 Kontaktdaten 3 6

 Reiz des Exklusiven 3 6

 US-Server 3 6

 Verbraucherzentrale  
Bundesverband 3 6

Cookie-Banner

 Abschaffung 5 6

 Einstell-Option 5 6

 TTDSG 5 6

 Verbot der Datenweitergabe 5 6

Corona

 § 56 Abs. 1 IfSG 11 7

 Mindestabstand 2 23

 3G- oder 2G-Prüfungen 12 6

 Ab 10 Beschäftigte 2 23

 Arbeitsschutzbehörde des Landes 2 23

 Arbeitsschutzstandards wegen 
 COVID-19, 2 23

 ArianeGroup 2 32

 Art. 6 Abs. 1 lit. f) DSGVO 11 7

 Aufgaben für Betriebs- und 
 Personalräte 11 7

 Beschränkung des Lohnersatzes 11 7

 Betriebsbedingte Gründe 2 23

 Betriebsversammlungen 6 29

 Bluetooth-IDs 6 28

 BMAS 2 23

 Bundesarbeitsministerium 2 23

 Corona-Arbeitsschutzverordnung 2 23

 Corona-Warn-App 2.0, 6 28

 Corona-Warn-App und Gästelisten 6 27

 Datenschutz 6 27

 Entschädigungspflicht 11 7

 Flüssigseife und Handtuchspender 2 23

 Gefährdungsbeurteilung 2 23

 Gesundheitsämter 6 28

 Homeoffice 2 23

 Impfsituation 12 6

 Informationen  
über den Impfstatus 11 7

 Long Covid 11 7

 Lüftung 2 23

 Medizinische Gesichtsmasken 2 23

 Methoden der Kontaktverfolgung 6 27

 Mindestabstand 2 23

 Missbrauchsrisiken minimieren 6 28

 Prophylaxemaßnahmen 11 7

 Quarantänemaßnahmen 11 7

 Restrisiko 6 28

 Rückschlüsse auf den allgemeinen 
Gesundheitszustand 11 7

 SARS-CoV-2-Arbeitsschutzregel 2 23

 Schulen oder Einrichtungen der 
 Altenpflege 11 7

 Schutzimpfung gegen das  
SARS-CoV-2-Virus 11 7

 Teilhabe 1 6

 Veranstaltungen 12 6

 Verfassungsmäßig verbriefte  
Freiheiten 6 27

 Vergleichbare Tätigkeiten 2 23

 Weihnachtsfeier 12 6

Corona (ArianeGroup)

 »BR-Konserve«, 2 32

 Amateur-Filmer 2 32

 Betriebsratsarbeit 4.0 2 32

 Betriebsratsinformation 2 34

 Deutscher Betriebsräte-Preis 2 32

 DGUV V3-Prüfung 2 33

 Filmstudio 2 33

 Firmen-Intranet 2 32

 Fragenkatalog 2 32

 Greenscreen 2 33

 Postproduction 2 32

 Präsenzveranstaltung 2 32

 Probleme beim Dreh 2 34

 Ralf Stege 2 32

 Reflexionsleuchten 2 33

 Softbox 2 33

 Studio 2 33

 Tonprobleme 2 34

Corona-Pandemie

 Arbeitsbelastung 2 6

 Homeoffice 2 6

 Roboter 1 7

 Server- und Netzprobleme 2 6

 Verwaltung 2 6

Corona-Testpflicht

 § 18 Abs. 3 ArbSchG 5 34

 § 2  Abs. 2 ArbSchG 5 35

 § 28 b Abs. 7 Infektions- 
schutzgesetz 5 34

 § 3 Abs. 1 ArbSchG 5 34

 § 87 Abs. 1 Nr. 7 BetrVG 5 35

 Ausgestaltung von Betriebs- oder 
Dienstvereinbarungen 5 35

 Betriebsvereinbarung 5 35

 BMAS 5 34

 Corona-Arbeitsschutz-Verordnung 5 34

 Datenschutz 5 34

 Erfassung von Zeiten der 
 Arbeitsunfähigkeit 5 35

 Gesundheitsdaten der  
Beschäftigten schützen 5 35

 Homeoffice 5 34

 Kontrollpflichten 5 35

 Kosten 5 34

 Maßnahmen des Arbeitsschutzes 5 34

 Mitbestimmungsrechte 5 35

 Persönlichkeitsrechte 5 35

 Pflicht zur Mitteilung von 
 Testergebnissen 5 35

 Positiv getestet 5 35

 Sars-CoV-2-Arbeitsschutz- 
verordnung 5 34

 Testangebot 5 34

 Testzentren 5 34

 Umgang mit Gesundheitsdaten 5 35

 Vorliegen einer Infektion 5 35

CovPass und Corona-Warn-App

 Corona 6 27

 Daten-Speicherung 6 28

 Digitaler Impfnachweis 7/8 6

 Digitales Covid-Zertifikat der EU 7/8 6

 Impfpass der WHO 7/8 6

 Robert Koch-Institut 7/8 6

 Smartphone 6 27, 7/8 6

Crowdworker*innen

 § 611a BGB 1 17

 Algorithmisches Management 1 17

 Anwendungsbereich des 
 Betriebsverfassungsgesetz 1 18

 Arbeitnehmer*innen 1 17

 Arbeitnehmerstatus 1 17

 Arbeitsmodell 1 18

 BAG-Urteil 1 17

 Betriebliche Mitbestimmung 1 18

 Betriebsratsgründung 1 18

 Beweislastumkehr 1 17

 Bewertungssysteme 1 17

 Bundesarbeitsministerium 1 17

 Code of Conduct 1 18

 Crowdworker 1 17

 Deutscher Crowdsourcing-  
Verband 1 18

 Digitale Kontrolle 1 17
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 Eckpunkte 1 17

 Einbeziehung in die 
 Rentenversicherung 1 18

 Gewerkschaftlicher Rechtsschutz 1 18

 Helpling 1 18

 Hubertus Heil 1 18

 Hugo Sinzheimer Institut für 
 Arbeitsrecht 1 17

 Johanna Wenckebach 1 18

 Plattformbetreiber 1 17

 Plattformökonomie 1 17

 Scheinselbstständigkeit 1 17

 Solo-Selbstständige 1 18

 Unfallversicherung 1 18

 Weisungsgebundene,  
fremdbestimmte Arbeit 1 17

 Wirkung von Spielelementen 1 17

 Zugang zum klassischen  
Arbeitsmarkt 1 18

CryptPad

 Online-Tool 6 41

Cyberattacken

 Aufschwung 6 6

 BKA 6 6

 Cybercrime 2020, 6 6

 Cyberkriminelle 6 6

 Impfportale und VPN-Server 6 6

 Lösegeldforderungen 6 6

 Malware- und DDoS-Angriffe 6 6

 Ransomware 6 6

 Verschlüsselung von 
 Unternehmensdaten 6 6

D

Darf ich das?-App 1 41

Datenlöschung

 Abkehrwillen 2 38

 Arbeitsunfähigkeits- 
bescheinigung 2 38

 Arbeitsvertragliche  
Pflichtverletzung 2 38

 Aufhebungsvertrag 2 38

 Datenrettung 2 38

 Datenserver 2 38

 Fristlose Arbeitgeberkündigung 2 38

 Key-Account- Manager 2 38

 Kündigungsgrund 2 38

 LAG Baden-Württemberg 2 38

 Nebenpflicht 2 38

 Verfügungsrecht über die Daten 2 38

 Verletzung des allgemeinen 
 Persönlichkeitsrechts 2 39

Datenschutz

 BDSG 10 6

 Berufsverband der Datenschutzbeauf-
tragten Deutschlands (BvD) e. V., 1 40

 Blickschutzfolien 2 35

 BvD Datenschutzwunschlist 10 6

 Datenschutz durch Technikgestaltung 
(Literatur) 10 40

 Datenschutzmaßnahmen im 
 Europavergleich 9 6

 DSGVO 10 6

 IT-Infrastrukturen 10 6

 Literatur 1 40

 Podcast 9 41

 TOM 4 24

 Vorschriftensammlung 1 40

 www.stiftungdatenschutz.org 9 6

Datenschutz in Kirchen

 Siehe: Kirche 7/8 34

Datenschutz Medienpreis

 Surftipp 4 7

Datenschutz und Telekommunikation

 Literatur 3 40

Datenschutzbeauftragte

 § 34 Abs. 3 BetrVG 1 35

 § 38 Abs. 1 Satz 1 und 2 BDSG 3 25

 § 6 Abs. 4 BDSG 10 32, 33

 § 626 BGB 5 33, 10 32

 § 66 Abs. 1 BPersVG 5 31

 § 67 LPVG Baden-Württemberg 3 27

 § 68 Abs. 1 Nr. 2 BPersVG 3 25

 § 69 BPersVG 11 31

 § 94 Abs. 1 PersVG Brandenburg 5 32

 2. BAG-Senat 10 33

 Abberufung 10 32, 33

 Ansprechpartner:in bei 
 Datenschutzfragen 11 28

 Arbeitsabläufe und 
 Organisations strukturen 3 26

 Art. 30 DSGVO 5 31

 Art. 35 DSGVO 5 31, 7/8 30

 Art. 37 bis 39 DSGVO 3 24

 Art. 37 DSGVO 3 25, 26

 Art. 38 DSGVO 3 26, 5 31 ff., 7/8 30, 
11 28

 Art. 39 DSGVO 7/8 29, 31

 Aufgaben und Rechte 7/8 29, 11 28

 Auskunftsrechte 7/8 30

 Ausstattung mit Arbeitsmitteln 5 31

 BAG 1 ABR 21/97, 1 34

 BAG 18.7.2012 – 7 ABR 23/11, 1 34

 Behörden und öffentliche Stellen 3 25

 Behördliche Datenschutz- 
beauftragte 1 34, 35, 3 24

 Benennung des Datenschutz-
beauftragten 3 24

 Benennungspflicht der DSGVO 5 32

 Benennungsurkunde 3 25

 Beratung der Beschäftigten 7/8 30

 Beratung durch die  
Aufsichtsbehörde 7/8 31

 Berufsgeheimnisträger:innen 11 30

 Beschäftigtendatenschutz 5 32

 Beschreibung der Arbeits- 
vorgänge 7/8 30

 Betriebliche und behördliche 
 Datenschutzbeauftragte 5 31

 Betriebs- und Personalräte 5 32

 Betriebsratsmitglied als Datenschutz-
beauftragter 10 34

 Betriebsratsvorsitzende:r 9 37

 Bewerbungsunterlagen 7/8 30

 Bundesdatenschutzgesetz 10 32

 Datenschutz bei der Personalratsarbeit 
und im Personalratsbüro 3 27

 Datenschutzbeauftragte der 
 Bundesländer 1 34

 Datenschutzdokumente 11 29

 Datenschutz-Folgenabschätzung 5 31

 Datenschutzgerechte Datenträger-
vernichtung 7/8 30

 Datenschutzkonferenz 11 31

 Datenschutzkoordinator 11 29, 31

 Datenschutzmanagementsystem 7/8 31

 Dokumentationspflichten 3 25

 DSGVO 3 24, 10 32

 Durchführen einer Datenschutz- 
Folgenabschätzung 7/8 29

 EDV-Ausschuss 10 34

 Einblick in die Daten des  
Betriebsrats 11 31

 Einsichtsrecht 1 34

 Elektronische Dateien und die 
E-Mail-Korrespondenz 1 35

 Empfehlungen des Datenschutz-
beauftragten 1 34

 Endfassungen von Verarbeitungs-
verzeichnissen 5 31

 Erfahrungen 1 7

 Erfüllung ihrer gesetzlichen  
Aufgaben 10 32

 EuGH 10 33

 Europäischer Datenschutz- 
ausschuss 7/8 31
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 Europäischer Gerichtshof 10 32

 Externe Datenschutz- 
beauftragte 3 26, 5 33, 11 29

 Fachwissen auf dem Gebiet des 
 Datenschutzrechts und der  
Datenschutzpraxis 3 25, 5 32, 11 29

 Fehlverhalten 10 32

 Frei von Weisungen 10 33

 Freistellung 11 28

 Fristen der Datenlöschung 7/8 30

 Fristlose Abberufung/Kündigung 10 32

 Geheimhaltung und  
Vertraulichkeit 5 33

 Gemeinsamer Datenschutz- 
beauftragter 3 26

 Gesetzlicher Auftrag 5 31

 Größere Bedrohungen für den 
 Datenschutz 7/8 31

 Grundsätzliche Inkompatibilität 10 34

 Hilfspersonen 11 28

 Informationsaustausch 5 31

 Informationspflichten 7/8 30

 Interessenkollision 10 32

 Interessenkonflikt im Sinne des  
§ 38 Abs. 6 DSGVO 11 29

 Interessenvertretungen 1 7, 11 29

 Internes Hilfspersonal 11 29

 Interview 1 34

 Keine neutrale Stelle 1 34

 Kenntnisse im Datenschutzrecht 3 26

 Kontrolle des Betriebsrats 1 34

 Kontrolle durch Datenschutz-
beauftragten 11 30

 Konzeptionsphase 5 31

 Kündigung von Datenschutz-
beauftragten 10 33

 Kündigungs- und Sanktionierungs-
schutz 5 31, 33, 10 33

 Landesdatenschutzbeauftragte 11 31

 Landesdatenschutzgesetze 3 24

 Landespersonalvertretungsgesetze 3 24

 Landesrechtliche Regelungen 3 26

 Lastenhefte 5 31

 Leserecht über die elektronischen 
Daten 1 35

 Melde- und Veröffentlichungs-
erfordernis 3 27

 Mitarbeitende im administrativen 
Datenschutz 11 29

 Mitbestimmung des Personalrats 3 25

 Mitbestimmungstatbestand 7/8 30

 Monatsgespräche 5 31

 Öffentlicher Dienst 3 24

 Öffnungsklauseln 3 25

 Ordentliche Kündigung 10 32

 Ordnungsgemäß 5 31

 Personalausschuss 1 34

 Personaldaten und -akten 7/8 30

 Personalrat 3 27, 11 30

 Personenbezogene Daten der 
 Beschäftigten 1 35

 Prioritäten setzen 7/8 31

 Qualifikation 3 25

 Ratgeber und Vertrauensperson 5 33

 Rechtssicherheit 3 25

 Regelungen zur Geheimhaltung 1 35

 Ressourcen 5 32, 11 28

 Ruhr-Universität Bochum 1 7

 Sächsische LAG 9 37

 Schutz wirkt nach 10 33

 Schweigepflicht 11 30

 Seminare und Kongresse 5 32

 Standardprozesse 11 30

 Stellvertretende Person 3 25

 Überwachung des  
Datenschutzes 7/8 31

 Überwachungsfelder und  
-aufgaben 7/8 31

 Ulrich Kelber 11 30

 Umgang mit Passwörtern und 
 Passwortgestaltung 7/8 30

 Umstrukturierungsmaßnahme 10 34

 Unabhängigkeit und  
Weisungsfreiheit 5 32

 Ungewollte Datenpreisgabe 7/8 30

 Unterrichtung und Beratung  
des  Verantwortlichen 7/8 30

 Unterstützung und  
Geschäftsbedarf 5 32

 Verantwortliche Stelle 3 27, 5 33, 11 30

 Verantwortung für einen 
 datenschutzkonformen Umgang 1 34

 Verarbeitungsverzeichniss 7/8 29

 Verarbeitungsvorgänge 5 32

 Verbot der Interessenkollision 7/8 29

 Verdachtsmomente 1 34

 Verhältnis zum Betriebs- und 
 Personalrat 11 30

 Verletzung von Kernaufgaben 5 33

 Vernachlässigung der gesetzlichen 
Aufgaben 10 32

 Verschwiegenheit gegenüber  
dem Arbeitgeber 11 31

 Verschwiegenheitspflicht 5 33

 Verstoß gegen die 
 Verschwiegenheitspflicht 10 32

 Verwaltungsakt 1 35

 Vollzeitstelle 5 32

 Vorabentscheidungsverfahren 10 33

 Vorabkontrolle 7/8 29

 Zeitkontingent 5 32

 Zugang zu den Unterlagen des 
 Betriebsrats 1 35

 Zusammenarbeit mit Aufsichtsbehörde 
7/8 31

Datenschutzpraxis

 § 26 Abs. 2 BDSG 1 33

 § 27 ThürDSG 3 29

 Art. 38 Abs. 6 DSGVO 3 29

 Aufsichtsbehörde 4 30

 Aufzeichnung von Anrufen durch ein 
Callcenter 1 33

 Auslegung der DSGVO 4 29

 Autofill-Funktion des Posteingangs -
Programms 3 29

 BDSG 1 33

 Bedingungen für die Zulässigkeit 
 elektronischer Zugangssysteme 1 33

 Beschäftigtendatenschutz 1 32

 Betriebs- und Dienstvereinbarung 1 33

 Bewerbungen per E-Mail 3 28, 29

 Bremen 1 29

 Datenschutzbeauftragter als 
 IT-Sicherheitsbeauftragter? 3 29

 Datenschutzhandbuch 3 29

 Datenübermittlung 4 28

 Dienstplan 3 28

 Dr. Lutz Hasse 3 33

 DSGVO 1 33

 Fälle 1 29, 3 28, 4 29

 Fotos von Beschäftigten in  
Infomaterial und Werbematerial 1 33

 Gemeinschaftsbilder 3 33

 Gemeldete Datenschutz- 
verletzungen 1 33

 GPS-Überwachung im  
Dienstfahrzeug 3 30

 Grenzen des Einsatzes von Ortungs-
systemen in Firmenfahrzeugen 1 33

 Gründe für private oder persönliche 
Abwesenheiten 3 29

 Keine Angabe des Herkunftslands 1 32

 Landesdatenschutzbeauftragter 
 Sachsen 4 29

 Löschung von Bewerberdaten 3 29

 Mitteilung über eine Bewerbung 4 29
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 Online-Kalender und  
-Terminplaner 3 28

 Passwörter 1 32

 Sicheres Drucken 1 32

 Thüringer Landesbeauftragte  
für den Datenschutz 3 28

 Überwachung im Dienstwagen 3 28

 Umfrage zur Nutzung von  
Microsoft Office 365 1 33

 Unterlagen 1 32

 Verarbeitung von  
personenbezogenen Daten 3 28

 Vertretungstätigkeiten 1 32

 Vertretungszugriff auf personalisierte 
dienstliche E-Mail-Postfächer 1 32

 Videoüberwachung in  
Arbeitsräumen 1 32

 VV KommDok 1 32

 Weitergabe von Fehlzeiten  
und Noten 3 30

 Zulässigkeit eines Ortungssystems 3 30
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