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FAHRRADHORNCHEN

UND MEHR

BETRIEBSRATE-PREIS Der Betriebsrat beim hessischen Medizintechnik- und
Pharmaunternehmen B. Braun gewann den Corona-Sonderpreis.

Von Stefan Scheytt — Fotos Karsten Schone

ahrradhornchen sind Anbauteile fiir Fahr-

radlenker, mit denen man die Griffposi-

tion verindern kann. Normalerweise.

Man kann Fahrradhérnchen aber auch so
an Turgriffen befestigen, dass sich die Tir mit der
Innenseite des Ellenbogens aufziehen lasst an-
statt mit der nackten Hand - in Corona-Zeiten
sinnvoll, um Virustibertragungen zu verhindern.
Beim Familienunternehmen B. Braun im hessi-
schen Melsungen, Hersteller von Medizintechnik
und Pharmaprodukten (Umsatz 2019: 7,4 Milli-
arden Euro), sind die Fahrradhornchen nur eins
von vielen Puzzleteilen im Kampf gegen die Pan-
demie, an dem auch der Betriebsrat beteiligt ist.
Fir seinen Einsatz zeichnete ihn die Jury im
Rahmen des Deutschen Betriebsrite-Preises 2020
mit einem Corona-Sonderpreis aus.

Zum Zeitpunkt der Nominierung, Anfang
September, konnte man noch hoften, dass es kei-
ne zweite Infektionswelle geben wiirde. Nun, wo
sie doch da ist, dirften viele der Maffnahmen bei
B. Braun, die im Friihjahr initiiert wurden, wei-
terbestehen und sogar noch intensiviert werden.
Neben den Fahrradhdrnchen an den Tiiren gibt
es gesperrte Waschbecken und Toiletten zur Ab-
standswahrung, Plexiglasscheiben an Arbeitsplat-
zen in der Produktion, Desinfektionsmittel und
zusitzliche Schutzkleidung, Einbahnstraenkon-
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zepte wie in Schulen, damit sich Kollegen mog-
lichst nicht zu nahe kommen. Mitarbeiter aus
Standorten in Siiddeutschland, wo die Auftrags-
lage zuriickgeht, weil planbare Operationen ofter
verschoben werden, wechseln wochenlang nach
Melsungen, wo die Produktion fiir die Aufris-
tung von Corona-Intensivkapazititen in den
Kliniken kaum noch nachkommt. Manager ver-
lassen ihr Homeoffice und stellen sich an die
Montagelinie fir Infusionspumpen. Auffen-
dienstmitarbeiter, die nicht mehr zum Verkaufs-
gesprich in die Kliniken gelassen werden, packen
in der Logistik Piackchen. Frithschichten begin-
nen frither, Spatschichten enden spiter, es gibt
Feiertags- und Samstagsarbeit.

Die Hilfsbereitschaft ist sensationell

,Wir haben die Zeitkonten hochgefahren, wo es
nur ging, um die Auftragslage abzuarbeiten, aber
auch um Sicherheitsbestinde aufzubauen fur den
Fall, dass eine Schichtgruppe wegen Corona aus-
falle sagt Mike Schwarz, Betriebsratsmitglied am
Hauptstandort in Melsungen und Vorsitzender
des SE-Betriebsrats. ,Man sagt uns Deutschen ja
nach, wir seien eher unflexiblel. Aber was wir da
an Hilfsbereitschaft und Organisationsleistung
erleben, ist sensationell* Geholfen habe dabei,
dass es einen Plan in der Schublade gab aus jener

Gewinner
eines Corona-
Sonderpreises
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Mit Abstdnden und Schutzscheiben sollen die Beschaftigten in
der Fertigung von B. Braun Melsungen auch unter Pandemie-
bedingungen sicher arbeiten (links und oben).

Mike Schwarz, Vorsitzender des SE-Betriebsrats (links unten):
.Wir haben die Zeitkonten hochgefahren, wo es nur ging.”

Zeit, als das Sars-Virus aufkam. ,,Deshalb waren
wir so schnell und konnten innerhalb kiirzester
Zeit einen Krisenstab bilden, in dem auch der
Betriebsrat sitzt erklart Schwarz.

Angesichts des enormen Tempos fast tagli-
cher Verinderungen herrsche im Betriebsrat
Pragmatismus pur: Manche Entscheidungen
wihrend der ersten heiflen Phase wurden in klei-
nen Gruppen und auf dem kleinen Dienstweg
herbeigefiithrt,im Bewusstsein, dass sie spater mit
formalen Beschliissen noch bestatigt werden
missen. Fur die RechtmaRigkeit der Onlinesit-
zungen des 35 Kopfe starken Gremiums gab es
ebenso eine eigene Betriebsvereinbarung wie fir
verdnderte Arbeitszeitregelungen.

So sehr sich Betriebsrat und Belegschaft freu-
en iber den Dank der Geschiftsleitung fir Ein-
satz und Flexibilitat der Mitarbeiter, so verhalten
sind die Einschdtzungen iiber den Ende Oktober
erzielten Standortsicherungsvertrag. Im Raum
stand der Abbau von bis zu 1500 Arbeitsplitzen
am Firmenhauptsitz in Melsungen. Dass be-
triebsbedingte Kiindigungen bis 2025 nun aus-
geschlossen sind und Investitionen in den Stand-
ort fliefen sollen, war alles andere als umsonst.
Viele in Melsungen hatten ein grofziigigeres
Dankeschon fiir ihren Einsatz in Sachen Corona

erwartet.
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