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Grundausstattung für Betriebsräte

Informationen finden 
ist das eine, sie zu 
verstehen ist das andere. 
Die Bücher aus dem 
Bund-Verlag sind auch 
für Nichtjuristen 
verständlich.

BASISWISSEN 
FÜR EINSTEIGER 

Schritt für Schritt zum Profi

Zu Beginn der neuen Amtszeit steht jede 
Menge Arbeit an. Gefragt ist Grundwissen 
zum Betriebsverfassungs- und Arbeits-
recht. Ohne das geht es nicht. Doch aller 
Anfang muss nicht schwer sein. Denn 
mit diesen Büchern finden Einsteiger 
schnell in die Spur. Kompetente Autor
innen und Autoren nehmen die Angst vor 
juristischen Nebelkerzen und erklären 
Schritt für Schritt, was im Betriebsver
fassungs- und Arbeitsrecht wirklich 
wichtig ist.

Fricke / Grimberg / Wolter

Betriebsverfassungsgesetz
Kurzkommentar für Betriebsräte
8., aktualisierte und neu bearbeitete Auflage
2026. 332 Seiten, kartoniert  
€ 38,– 
ISBN 978-3-7663-7629-9
bund-shop.de/7629

Das BetrVG ist für jedes Betriebsratsmitglied ein 
täglich genutztes Werkzeug. Ob beim Gang durch 
den Betrieb, bei Diskussionen im Betriebsrat 
oder bei Verhandlungen mit dem Arbeitgeber – 
jedes Mitglied eines Betriebsrats sollte das Werk 
mit seinen 132 Paragrafen bei Bedarf schnell zur 
Hand haben.

Welche Haken und Ösen gibt es, worauf ist 
dringend zu achten? Ein Blick in den Kurzkommen-
tar hilft, die eigenen Aufgaben und Rechte gleich 
zu erkennen und richtig wahrzunehmen. Denn 
neben dem Gesetzestext steht hier direkt dessen 
»Übersetzung«, zusammen mit konkreten Tipps 
und Empfehlungen.

BetrVG übersetzt –  
klar und verständlich

http://bund-shop.de/7629
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Fricke

Der Kommunikationstrainer
Gespräche – Sitzungen – Verhandlungen – Reden
5., überarbeitete und aktualisierte Auflage 
2025. 250 Seiten, kartoniert
€ 29,–
ISBN 978-3-7663-7519-3 
bund-shop.de/7519

Betriebsräte müssen als Vertreter der Beschäftigten 
deren Interessen durchsetzen. Neben Sach- und 
Fachkenntnissen ist hier vor allem Kommuni
kationsfähigkeit gefragt. Dazu gehören eine kluge 
Wortwahl, aufmerksames Zuhören und die 
gemeinsame Suche nach Lösungen. Interessen
vertretung bedeutet aber auch, mit dem Arbeit
geber zu verhandeln und das Verhandlungsergebnis 
auf einer Betriebsversammlung frei zu präsentieren. 
Wie Betriebsräte auch in schwierigen Situationen 
selbstsicher und überzeugend wirken, vermittelt 
dieser Ratgeber. Anhand vieler konkreter Beispiele 
und Übungen zeigt er, welche Arbeitsschritte nötig 
sind, um in einer Verhandlung das bestmögliche 
Ergebnis für die Beschäftigten herauszuholen. 

Schwartau

Neu im Betriebsrat
Richtig organisiert – gut informiert – schnell handlungsfähig
6., aktualisierte Auflage  
2026. 241 Seiten, kartoniert
€ 29,–
ISBN 978-3-7663-7644-2
bund-shop.de/7644

Auf die neu gewählten Mitglieder warten viele 
Fallstricke. Verständlich beschreibt der Ratgeber, 
wie die Arbeit des Betriebsrats von Anfang an gut 
gelingt. Anhand von Praxisbeispielen wird 
demonstriert, wie sich die alltägliche Betriebsrats-
arbeit im Team bewältigen lässt. Zahlreiche 
Abbildungen, Tipps und Muster erleichtern den 
Einstieg.

Der Ratgeber hilft beim Anwenden des Rechts und 
erklärt die sozialen Kompetenzen, die für eine 
erfolgreiche Team- und Gremienarbeit unverzicht-
bar sind. Für neu gewählte Betriebsratsvorsitzende 
gibt er wertvolle Tipps zum Moderieren der 
Gremienarbeit.

Reden ist Silber.  
Überzeugen ist Gold

Effektive Betriebsrats
arbeit von Anfang an

http://www.bund-verlag.de
http://bund-shop.de/7519
http://bund-shop.de/7644
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SUPERHELDEN 
DER BETRIEBS-
RATSARBEIT 

Seit Generationen  
im Einsatz für die Guten

Die drei Superhelden sind da, wenn’s 
drauf ankommt! Sie statten jeden 
Betriebsrat mit geballter Kompetenz aus, 
informieren schnell und rechtssicher über 
alle Themen der täglichen Betriebsrats
arbeit und liefern schlüssige Erläuterungen 
ohne allzuviel Juristendeutsch. Dieses 
Trio gehört in jedes Betriebsratsbüro. Mit 
den Superhelden an Eurer Seite startet 
Ihr in der Betriebsratsarbeit richtig durch.

Klebe / Ratayczak / Heilmann / Spoo / Garloff

Betriebsverfassungsgesetz
Basiskommentar mit Wahlordnung
24., aktualisierte Auflage 
2026. 1.138 Seiten, kartoniert
€ 54,– | ISBN 978-3-7663-7601-5
bund-shop.de/7601

Der Basiskommentar ist das bewährte Handwerks-
zeug für jedes Betriebsratsmitglied. Prägnant und 
verständlich erläutert er das gesamte Betriebsver-
fassungsgesetz, bringt die Rechtsprechung auf den 
Punkt und bietet eine Vielzahl praktischer Rat-
schläge und konkreter Hinweise. Der Basiskommen-
tar zeichnet sich durch seine verlässliche Orientie-
rung an den Interessen der Beschäftigten und deren 
Vertretung durch den Betriebsrat aus.

»Jedes Betriebsratsmitglied hat Anspruch auf 
dieses Buch in der neuesten Auflage.«
(ArbG Elmshorn AZ 1 d BV 10/91 vom 19.02.1991)

Der Basiskommentar  
zum BetrVG

http://bund-shop.de/7601
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Kittner

Arbeits- und Sozialordnung 2026
Gesetze ∙ Einleitungen ∙ Übersichten
51., neu bearbeitete und aktualisierte Auflage 
2026.  1.896 Seiten, kartoniert inklusive Online-Ausgabe
€ 50,– | ISBN 978-3-7663-7600-8
bund-shop.de/7600

Einleitungen vor den einzelnen Gesetzen infor-
mieren über Entstehung, Entwicklung und Inhalte 
des Gesetzes und erörtern aktuelle Rechtsfragen. 
Mehr als 80 Checklisten, Übersichten und Grafiken 
veranschaulichen die Zusammenhänge und 
schaffen rasches Verständnis. 

Der Erwerb der Print-Ausgabe berechtigt zum 
Online-Zugriff auf alle Inhalte des »Kittner« – 
ergänzt um alle Gesetze und höchstrichterliche 
Rechtsprechung im Volltext und regelmäßig 
aktualisiert.

»Jedes Betriebsratsmitglied hat Anspruch  
auf seinen Kittner in der neuesten Auflage.«
(LAG Schleswig-Holstein v. 11.4.1995 – 1 TaBV 4/95,

bestätigt durch BAG v. 24.1.1996 – 7 ABR 22/95)

Schoof

Betriebsratspraxis von A bis Z
Das Lexikon für die betriebliche Interessenvertretung
17., neu bearbeitete und aktualisierte Auflage 
2026. Ca. 3.152 Seiten, gebunden inklusive Online-Ausgabe
€ 64,– | ISBN 978-3-7663-7602-2
bund-shop.de/7602

Von der »Abmahnung« bis zum »Zeugnis«: 
Tauchen in der täglichen Betriebsratsarbeit Fragen 
auf, hilft der Griff zum »Schoof«. Auf neuestem 
Stand informiert das bewährte Lexikon über die 
Aufgaben, Rechte und Handlungsmöglichkeiten des 
Betriebsrats und über Ansprüche und Pflichten der 
Beschäftigten.

Das Lexikon behandelt über 210 zentrale Themen, 
zur Arbeit des Gremiums und zur Vertretung der 
Interessen von Beschäftigten. 

»Der Betriebsrat hat Anspruch darauf das 
Buch Schoof: ›Handwörterbuch Betriebs-
ratspraxis von A bis Z‹ vom Arbeitgeber zur 
Verfügung gestellt zu bekommen.«
(ArbG Franfurt/M. AZ 18 BV 479/00 vom 14.11.2000)

Der Klassiker – kompetent 
und umfassend

Fachkompetenz ohne  
Wenn und Prompt.

http://www.bund-verlag.de
http://bund-shop.de/7600
http://bund-shop.de/7602
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• Die neue Online-Plattform

• Täglich neue, frei zugängliche Inhalte

• Für Betriebsräte und 
Mitbestimmungsinteressierte

• Journalistisch aufbereitete Themen 
rund um Mitbestimmung, Arbeitsrecht 
und Betriebsratsarbeit

• AiB Audio – der Podcast für Betriebsräte

• Reportagen und Geschichten aus 
echten Betrieben

• Mitmachaktionen und Umfragen

AiB und aib-web.de 
Das neue starke Doppel für eine zukunfts-
fähige, wirksame Mitbestimmung 

Die Arbeitswelt er� ndet sich neu. 

Eure AiB geht voraus.

Arbeitsrecht im Betrieb (AiB) liefert euch alles, was ihr für eure Betriebsratsarbeit braucht: 
aktuelle Information, arbeitsrechtliche Einordnung und praxisnahe Handlungstipps. Ergänzt 
um das neue, frei zugängliche Digitalangebot aib-web.de mit aktueller Rechtsprechung, 
Nachrichten aus der Arbeitswelt sowie Analysen, Interviews, Podcasts und vielem mehr.

Die Zeitschrift

• Schwerpunkt 
Ein zentrales Thema, viele Facetten

• Trend 
Was bewegt die Mitbestimmung?

• BR-Coach 
Stärken fördern, souverän handeln

• BR-Praxis 
Mitbestimmung, die wirkt

• Wissen 
Kompakt, klar, rechtssicher aufbereitet

• Rechtsprechung 
Urteile, die ihr kennen müsst

Euer Extra im Abo: Das AiB-Autor*innengespräch 

Viermal im Jahr im Austausch mit Expert*innen und 

BR-Kolleg*innen – live, kostenlos & praxisnah.

AiB Arbeitsrecht im Betrieb 
Fachwissen für Betriebsräte 
11-mal im Jahr, als Print+Digital- oder reine Digital-Ausgabe,
inkl. ePaper, Newsletter und Zugri�  auf die Online-Datenbank.
Jahresbezugspreis: Print+Digital € 320,40 | Digital € 306,–
Preise inklusive Einzellizenz zur Online-Nutzung. 
Jede weitere Einzellizenz kostet € 50,40 inkl. MwSt. im Jahr.
ISSN 0174-1225

Jetzt gratis testen:
 

aib-web.de/test
 

HÖCHST-

RICHTERLICH 

BESTÄTIGT!

Betriebsräte haben 

einen Rechtsanspruch 

auf die AiB.
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FÜR DIE NEUEN 

Wissen auf den Punkt

Die Reihe »Auf den Punkt« erklärt vor 
allem neugewählten Betriebsräten die 
Eckpfeiler ihres Ehrenamtes. Und das in 
leichter und gut verständlicher Sprache. 
Von den Grundlagen der Mitbestimmung 
über Betriebsratssitzung und Beschlussfas-
sung, dem Ablauf einer Betriebsversamm-
lung und dem Instrument der Betriebsver-
einbarung bis hin zu Einigungsstelle und 
Arbeitsgericht. 

Praxistipps, Beispiele und Checklisten 
erleichtern Euch den Einstieg in die 
Betriebsratsarbeit. Ihr könnt das eigene 
Wissen rasch überprüfen, vertiefen und 
erweitern. 

Mit der Wahl in den Betriebsrat beginnt für die 
frisch gewählten Mitglieder eine neue, spannende 
Zeit. In leicht verständlicher Sprache gibt der 
Ratgeber einen ersten Einblick in die Aufgaben 
und Rechte des Betriebsrats: Welche Beteiligungs-
rechte gibt es? Was ist ein Informations-, was ein 
Beratungsrecht? Gute Praxistipps, Beispiele und 
Merklisten helfen beim schnellen Einstieg. 

Der Ratgeber schafft Klarheit, welche Rechte 
und Pflichten Betriebsratsmitglieder haben. 
Gute Praxistipps, Beispiele und Musterschrei-
ben helfen, sich schnell mit dem Ehrenamt 
vertraut zu machen und die Amtszeit erfolg-
reich zu meistern.  

Steiner / Mittländer  
Fischer (Hrsg.)

Mitbestimmung

Band 1
4., aktualisierte Auflage 
2026. Ca. 120 Seiten,  
kartoniert 
Ca. € 20,–
ISBN 978-3-7663-7591-9
bund-shop.de/7591

Steiner / Mittländer  
Fischer (Hrsg.)

Rechte und Pflichten  
als Betriebsratsmitglied

Band 4
3., überarbeitete Auflage 
2026. Ca. 85 Seiten,  
kartoniert 
Ca. € 20,–
ISBN 978-3-7663-7594-0 
bund-shop.de/7594

Zum Einstieg und 
zur ersten Orientierung 
bestens geeignet.

Mit  
Online-Quiz 

zu jedem 
Band

http://bund-shop.de/7591
http://bund-shop.de/7594
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Einmal pro Quartal sieht das Betriebsverfas-
sungsgesetz eine Betriebsversammlung vor. 
Kern jeder Versammlung ist der Tätigkeits
bericht des Betriebsrats. Gerade nach der Wahl 
kommt es darauf an, dass der neu amtierende 
Betriebsrat dabei eine »gute Figur« macht und 
seine Pläne erfolgversprechend vor der 
Belegschaft präsentiert. 

Scheitern die Verhandlungen zwischen 
Betriebsrat und Arbeitgeber, helfen oft nur 
noch der Gang zur Einigungsstelle oder zum 
Arbeitsgericht. In leicht verständlicher Sprache 
erläutert der Ratgeber, in welchen Fällen der 
Betriebsrat die Einigungsstelle anrufen kann, 
wie das Verfahren abläuft und wann welches 
Gerichtsverfahren in Frage kommt. 

In einfacher und leicht verständlicher Sprache 
erklärt der Ratgeber, wie eine ordnungsgemäße 
Betriebsratssitzung funktioniert und welche 
Voraussetzungen vorliegen müssen, damit ein 
Beschluss wirksam ist. Gute Praxistipps, 
Beispiele, Checklisten und Mustertexte zeigen 
neu gewählten Betriebsräten, worauf es 
ankommt.  

Bei ihrer Arbeit sind Betriebsräte immer wieder 
mit arbeitsrechtlichen Fragen konfrontiert. Um 
Handlungsbedarf zu erkennen und Fragen von 
Beschäftigten beantworten zu können, sollten 
sie sich im Arbeitsrecht gut auskennen. In 
einfacher und leicht verständlicher Sprache 
erläutert der Ratgeber die Grundlagen des 
Arbeitsrechts.

Steiner / Mittländer  
Fischer (Hrsg.)

Betriebsversammlung

Band 3
4., aktualisierte Auflage 
2026. 84 Seiten,  
kartoniert 
Ca. € 20,–
ISBN 978-3-7663-7593-3 
bund-shop.de/7593

Steiner / Mittländer  
Fischer (Hrsg.)

Einigungsstelle und 
Arbeitsgericht

Band 5
3., aktualisierte Auflage 
2026. 70 Seiten,  
kartoniert 
Ca. € 20,–
ISBN 978-3-7663-7595-7
bund-shop.de/7595

Steiner / Mittländer  
Fischer (Hrsg.)

Einführung  
in das Arbeitsrecht

Band 6
3., aktualisierte Auflage 
2026. Ca. 125 Seiten,  
kartoniert 
Ca. € 20,–
ISBN 978-3-7663-7596-4 
bund-shop.de/7596

Steiner / Mittländer  
Fischer (Hrsg.)

Betriebsratssitzung  
und Beschlussfassung

Band 2
4., aktualisierte Auflage 
2026. 92 Seiten,  
kartoniert 
Ca. € 20,–
ISBN 978-3-7663-7592-6
bund-shop.de/7592

http://www.bund-verlag.de
http://bund-shop.de/7593
http://bund-shop.de/7595
http://bund-shop.de/7596
http://bund-shop.de/7592
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Die Betriebsvereinbarung ist das zentrale 
Instrument der Betriebsratsarbeit. Sie ist eine 
verbindliche Übereinkunft zwischen Betriebsrat 
und Arbeitgeber, mit der die Interessenvertre-
tung die Arbeitsbedingungen im Sinne der 
Beschäftigten mitgestalten kann. Zahlreiche 
Beispiele, Praxistipps und Merklisten zeigen, 
worauf es bei ihr ankommt.

In leicht verständlicher Sprache erläutert 
der Ratgeber die Grundlagen der Betriebs-
wirtschaft. Anhand konkreter Praxistipps, 
Beispiele und Grafiken lernen Betriebsräte und 
Wirtschaftsausschüsse, die wirtschaftliche Lage 
des Unternehmens zu verstehen und Chancen 
und Risiken für die Belegschaft rechtzeitig 
zu erkennen. 

Steiner / Mittländer  
Fischer (Hrsg.)

Betriebsvereinbarung

Band 7
3., aktualisierte Auflage 
2026. Ca. 90 Seiten,  
kartoniert 
Ca. € 20,–
ISBN 978-3-7663-7597-1 
bund-shop.de/7597

Steiner / Mittländer  
Fischer (Hrsg.)

Das Einmaleins der  
Betriebswirtschaft

Band 8
3., aktualisierte Auflage  
2026. Ca. 110 Seiten,  
kartoniert  
Ca. € 20,–
ISBN 978-3-7663-7598-8 
bund-shop.de/7598

Steiner / Mittländer / Fischer (Hrsg.)

Kombi-Paket –  
Grundwissen für neue 
Betriebsratsmitglieder
Band 1 bis 8 
3. Auflage  
2026. Kartoniert 
Ca. € 142,– 
ISBN 978-3-7663-7599-5
bund-shop.de/7599

Alle acht Bände  
im günstigen 
Kombi-Paket

http://bund-shop.de/7597
http://bund-shop.de/7598
http://bund-shop.de/7599
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Der Kommentar ist idealer Begleiter für  
jedes Betriebsratsmitglied:

	� Leicht verständlich  
Die Autoren beantworten in einfacher Sprache 
die Kernfragen des Tagesgeschäfts. 

	� Konzentriert auf das Wesentliche  
Im Zentrum steht, was für Betriebsräte wichtig 
ist. Bewusst wird auf rechtswissenschaftlichen 
Diskurs, juristische Spezialfragen und 
komplizierte Sonderfälle verzichtet. 

	� Sicherheit bei Rechtsstreitigkeiten  
Der Kommentar folgt im Wesentlichen der 
Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts.

Neue Kernthemen der 6. Auflage:

	� Vergütung von Betriebsratsmitgliedern

	� Betätigungsrechte von Gewerkschaften

	� Betriebsratswahl:
	� Briefwahl bei Homeoffice und Kurzarbeit
	� Weniger Kandidaten als Betriebsratssitze

	� Betriebsratsschulung: Webinar statt 
Präsenzschulung?

	� Zuständigkeitsabgrenzung zwischen  
BR, GBR und KBR

	� Betriebsratsvorsitzender als Datenschutzbeauftragter?

	� Offene Videoüberwachung und Verwertungsverbot

	� Diskriminierungsverbote bei Sozialplanabfindungen

AUF DEN PUNKT 

Verständlich. Verlässlich. 
Verbindlich.

Bachner (Hrsg.)

BetrVG für den Betriebsrat
Kommentar zum Betriebsverfassungsgesetz
6., aktualisierte Auflage  
2025. 917 Seiten, kartoniert
€ 54,–
ISBN 978-3-7663-7491-2
bund-shop.de/7491

http://www.bund-verlag.de
http://bund-shop.de/7491
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Online-Datenbank

	� Jährlich aktualisierter Kommentar zum BetrVG

	� Arbeitshilfen für das Tagesgeschäft

	� Lexikon für den Betriebsrat

	� Wichtige Rechtsprechung im Volltext

	� Archiv mit allen Ausgaben

Newsletter

	� Vorschau auf die wichtigsten Highlights  
der Informationsdienst-Ausgabe

	� Mit Leseempfehlungen und Praxis-Tipps 
der Redaktion

	� Direkte Verlinkung in die Online-Datenbank

Informationsdienst

	� 12-mal im Jahr, als Print+Digital-  
oder Digital-Ausgabe

	� Das Wesentliche für den Betriebsrat – 
verständlich erklärt

	� Gerichtsentscheidungen –  
zusammengefasst und eingeordnet

	� Arbeitshilfen und Muster –  
für den Alltag im Gremium

ePaper

	� Digital lesen im Layout des 
Informationsdienstes

	� Speichern, herunterladen und teilen:  
Offline lesen dank PDF-Download

	� Barrierefrei durch Vorlesefunktion

BETRIEBSRAT UND MITBESTIMMUNG

Praxiswissen für nicht freigestellte Betriebsratsmitglieder.

Grundausstattung für Betriebsräte

Jetzt zwei Ausgaben und alle Online-Bestandteile kostenlos testen: 
www.br-mitbestimmung.de/gratis | Servicetelefon: 069 / 79 50 10-96

Schlanker  
Informationsdienst.  

Leistungsstarke  
Online- 

Datenbank.

http://www.br-mitbestimmung.de/gratis
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DER ERFOLGREICHE BETRIEBSRAT

Handwerkszeug für Praktiker

Ob Musterschreiben, Arbeitshilfen für das Gestalten von Betriebsvereinbarungen oder 
vertiefende Informationen zu Spezialthemen: Die Reihe »Der erfolgreiche Betriebsrat« liefert 
Euch das Know-how für die Praxis. Mit diesen Büchern gelingt das Tagesgeschäft. Mehr Infos 
zu allen Bänden der Reihe: bund-shop.de (Suchbegriff: »Der erfolgreiche Betriebsrat«)

ANSCHAFFUNG VON FACHLITERATUR – SO GEHT’S!

1 2 3

Aus Gründen der Rechtssicherheit 
und Rechtsklarheit muss der 
Betriebsrat oft schriftlich Stellung 
beziehen. Das Handbuch liefert 
Hinweise, Tipps und Formulie-
rungsvorschläge. Zu allen 
wichtigen Themen der Betriebs-
ratsarbeit werden ausformulierte 
Musterschreiben bereitgestellt. 
Die Änderungen durch das 
Betriebsrätemodernisierungs
gesetz sind berücksichtigt. 

Haedge / Nitzsche / Kahnt 

Musterschreiben für den Betriebsrat

Rechtssicher und präzise formuliert 
18., überarbeitete und aktualisierte Auflage 
2025. 399 Seiten, gebunden mit  
Online-Zugriff auf alle Mustertexte
€ 54,–
ISBN 978-3-7663-7493-6
bund-shop.de/7493

Der Betriebsrat wählt  
die benötigten Bücher und 
Zeitschriften aus.
Rechtsgrundlage:  
§ 40 Abs. 2 BetrVG

Der Betriebsrat fasst den  
Beschluss, die ausgewählte 
Fachliteratur anzuschaffen und  
teilt dies dem Arbeitgeber mit.
Mustervorlage zum Download: 
bund-verlag.de/betriebsrat/
betriebsratsarbeit/arbeitshilfen

Der Arbeitgeber erhebt  
keine Einwände. Der Betriebsrat 
bestellt die ausgewählten 
Bücher und Zeitschriften. 
Am einfachsten den  
Bestellschein in diesem 
Prospekt nutzen.

http://www.bund-verlag.de
http://bund-shop.de/7493
http://bund-verlag.de/betriebsrat/betriebsratsarbeit/arbeitshilfen
http://bund-verlag.de/betriebsrat/betriebsratsarbeit/arbeitshilfen


Grundausstattung für Betriebsräte

Ihr Anspruch:
»Jeder Betriebsrat hat aus gutem Grund 
gesetzlichen Anspruch auf die richtige 
Fachliteratur: § 40 Abs. 2 BetrVG. 
Der Arbeitgeber hat die Bücher zur 
Verfügung zu stellen, die nach Ermessen 
des Betriebsrats für die sachgerechte 
Erledigung der Betriebsratsarbeit erforder
lich sind. Der Betriebsrat beschließt, der 
Arbeitgeber trägt die Kosten.«

Dr. Wolfgang Däubler, Professor für Deutsches 
und Europäisches Arbeitsrecht, Bürgerliches Recht und 
Wirtschaftsrecht an der Universität Bremen

AKTIV IM  
BETRIEBSRAT

Basiswissen für die  
tägliche Betriebsratsarbeit

Baschab / Kolovos 

Tipps für Betriebsrats-  
und Ausschussvorsitzende
Rechtliche Grundlagen – Führungswissen –  
Soziale Kompetenzen
5., aktualisierte und neu bearbeitete Auflage 
2025. 278 Seiten, kartoniert
€ 28,– | ISBN 978-3-7663-7512-4
bund-shop.de/7512

Betriebsratsvorsitzende und Ausschussvorsitzende 
nehmen in ihren Gremien eine besondere Rolle ein. 
Führungswissen, soziale Kompetenz und Kenntnis 
der rechtlichen Grundlagen sind ihr Schlüssel 
zum Erfolg.

Der Ratgeber vermittelt das Grundwissen zur 
Führung und Leitung von Gruppen, zu den 
verschiedenen Gruppendynamiken und zeigt, wie 
ein gutes Selbstmanagement gelingt. Vorsitzende 
erhalten Hinweise zum erfolgreichen Umgang mit 
Konflikten und zur konstruktiven Kommunikation. 
Dabei liegt der Schwerpunkt auf der Arbeit 
innerhalb des Gremiums.

Ein Gremium  
erfolgreich leiten

Die Ratgeber dieser Reihe liefern Basiswissen 
für die tägliche Betriebsratsarbeit.  
Immer gut verständlich, mit zahlreichen 
Praxisbeispielen und so kompakt wie eben 
möglich. Was sind die ersten Schritte als 
Betriebsrat? Was muss ich wissen, um 
drängende Arbeitnehmerfragen beantworten 
zu können? Wie kann ich im Gespräch 
überzeugen? Diese Bücher machen Betriebs-
räte fit für die anstehenden Aufgaben.

http://bund-shop.de/7512


www.bund-verlag.de

Helml 

Arbeitnehmer fragen –  
Betriebsräte antworten
Die 150 wichtigsten Fragen an den Betriebsrat
9., aktualisierte Auflage  
2025. 687 Seiten, kartoniert
€ 49,–
ISBN 978-3-7663-7608-4
bund-shop.de/7608

Sind Videoaufzeichnungen am Arbeitsplatz 
zulässig? Wann darf der Arbeitgeber eine 
Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung anzweifeln? 
Und was zählt alles zur Arbeitszeit? Hier sind 
Antworten gefragt, die Ratsuchende leicht 
verstehen. »Arbeitnehmer fragen – Betriebsräte 
antworten« leistet dabei schnelle Hilfe. 

Gut strukturiert erhält der Betriebsrat konkrete 
Antworten auf die 150 wichtigsten Fragen der 
Beschäftigten. Damit kann er zuverlässig seine 
Funktion als erste Anlaufstelle im Betrieb und als 
kompetenter Arbeitnehmer-Berater wahrnehmen. 

Solide Antworten  
auf klassische Fragen

Baschab / Kolovos

Tipps für neu- und wiedergewählte 
Betriebsratsmitglieder
Die wichtigsten Fragen aus der Praxis an Betriebs-  
und Personalräte
8., aktualisierte Auflage 2026. Ca. 275 Seiten, kartoniert
Ca. € 28,– | ISBN 978-3-7663-7631-2
bund-shop.de/7631
Erscheint Juli 2026 

Die Betriebsratswahlen sind beendet, die Betriebs-
räte im Amt. Insbesondere den neugewählten 
Mitgliedern stellen sich zu Beginn ihrer Tätigkeit 
viele Fragen. Diese betreffen die Rahmen
bedingungen, unter denen sie arbeiten, und die 
Rolle, die sie auszufüllen haben.

Dieser Ratgeber gibt Antworten und vermittelt 
das gesamte rechtliche und organisatorische 
Grundlagenwissen. Dabei greift er auch Fragen zur 
sozialen Kompetenz auf. Zahlreiche Tipps und Bei-
spiele helfen dem Betriebsrat, sein Amt kompetent 
auszufüllen und seine Mitbestimmungsrechte 
zu nutzen.

Arbeitszeitfragen?  
Schnell beantwortet

http://www.bund-verlag.de
http://bund-shop.de/7608
http://bund-shop.de/7631


Grundausstattung für Betriebsräte

Augsten

Mobile Arbeit – Desksharing – Homeoffice
Praxisratgeber für Betriebs- und Personalräte
3., aktualisierte und erweiterte Auflage  
2025. 317 Seiten, kartoniert
€ 39,– | ISBN 978-3-7663-7404-2
bund-shop.de/7404

Arbeitgeber setzen inzwischen auf Homeoffice, 
Mobile Arbeit und Desksharing. So unterschiedlich 
diese Formate sind, sie führen stets zu Verände-
rungen der Arbeitsbedingungen und basieren auf 
unterschiedlichen Rechtsgrundlagen.

Der Ratgeber erklärt, worin sich die Modelle unter
scheiden und welche Regeln zu beachten sind. 
Betriebsräte und Personalräte erhalten Hinweise 
und Tipps, worauf sie bei Betriebs- oder Dienstver-
einbarungen achten müssen. Und worauf es bei 
der Gremienarbeit im Homeoffice ankommt. 

Haverkamp 

Datenschutz
Grundlagen, Empfehlungen und Arbeitshilfen  
für Betriebs- und Personalräte
4., aktualisierte Auflage 2025. 450 Seiten, kartoniert
€ 39,– | ISBN 978-3-7663-7394-6
bund-shop.de/7394

Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und 
Bundesdatenschutzgesetz (BDSG) werfen in der 
Praxis weiterhin Fragen auf. Neue Anforderungen 
sind durch die Novellierungen des Betriebsverfas-
sungsgesetzes und von Personalvertretungsgeset-
zen hinzugekommen. Worauf müssen Betriebs- 
und Personalräte jetzt achten und wie können sie 
den Datenschutz bei zunehmender Digitalisierung 
sicherstellen? Josef Haverkamp gibt Antwort, 
liefert Tipps und Beispiele – immer mit Blick auf 
die Pflichten, die Mitbestimmungs- und Kontroll-
rechte von Betriebs- und Personalräten. 

Praxis-Ratgeber  
zum Datenschutz

Mitbestimmen bei  
flexiblen Arbeitsplätzen

Haltet Euch mit dem Newsletter »Neu im Gremium« auf dem Laufenden.  
Ihr erhaltet regelmäßig nützliche Tipps – für einen guten Start in Euer neues Amt.  
Kostenlose Anmeldung unter: bund-verlag.de/neu-im-gremium

http://bund-shop.de/7404
http://bund-shop.de/7394
http://www.bund-verlag.de/neu-im-gremium
http://bund-verlag.de/neu-im-gremium
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Dieses Buch gibt Einblick in die Regulierung und 
Anwendung von KI im betrieblichen Kontext. 
Dabei stehen die Konsequenzen für den Arbeits-
platz im Mittelpunkt. Die Themen reichen von 
den rechtlichen Rahmenbedingungen der neuen 
KI-Verordnung bis hin zur Frage, wie Interessen 
vertretungen den Einsatz von KI überwachen 
und steuern können. KI eröffnet neue Chancen 
in der Arbeitswelt, wirft aber auch Fragen des 
Arbeitnehmerdatenschutzes, der Gerechtigkeit 
und der Transparenz auf. Dieses Buch soll 
helfen, die Herausforderungen der Zukunft aktiv 
mitzugestalten.

Vorteile auf einen Blick:
	� Erläutert die Auswirkungen von KI auf die 
Arbeitswelt

	� Stellt die Mitbestimmungsrechte von Betriebs- 
und Personalräten dar

	� Zeigt Lösungsansätze für gute betriebliche 
Regelungen auf

Wie gelingt eine sichere, transparente und faire 
Einführung von KI im Betrieb? Das Buch liefert 
praxisnahe Antworten: Von rechtlichen Grund-
lagen über organisatorische Aspekte bis hin zur 
konkreten Gestaltung von Betriebsvereinbarungen. 
So sind Betriebsräte und deren Berater bestens 
gerüstet, der Einführung von KI kompetent zu 
begegnen und nachhaltige Lösungen für die 
Zukunft zu schaffen.

Vorteile auf einen Blick: 
	� Rahmenvereinbarung für KI-Anwendungen
	� Kommentierung zur Übertragbarkeit  
auf die Gremien

	� Muster erleichtern die Umsetzung, etwa der 
Kriterienkatalog zur Einschätzung der Risiken 
eines KI-Systems und ein Steckbrief IT-Systeme

KI IN DER ARBEITSWELT

Worauf es in der Praxis ankommt

Däubler / Klengel 

KI im Betrieb

Handbuch für die Praxis in 
Betrieben und Behörden –  
mit Empfehlungen, 
Musterformulierungen  
und Checklisten 
1. Auflage  
2025. 317 Seiten, gebunden
€ 49,– 
ISBN 978-3-7663-7539-1
bund-shop.de/7539

Andreae / Ghaboli-Rashti / 
Köppel / Scholz 

KI und betriebliche 
Regelungsvorschläge

1. Auflage 
2025. 84 Seiten, kartoniert
€ 20,–
ISBN 978-3-7663-7580-3
bund-shop.de/7580

http://www.bund-verlag.de
http://bund-shop.de/7539
http://bund-shop.de/7580


Der Klassiker zum BetrVG

DAS STARKE DUO

Für eine offensive Mitbestimmung

Der große Kommentar für die Praxis und das Formularbuch »Arbeitshilfen für den Betriebsrat«.  
Damit löst der Betriebsrat auch knifflige Aufgaben. Und ist dank Zugriff auf die Online-Ausgaben 
mit unterjähriger Aktualisierung immer gleich auf neuem Stand.

Die Neuauflage des Kommentars zum Betriebs-
verfassungsrecht bietet verlässliche Orientierung 
in einer komplexen Zeit. Sie verbindet wissen-
schaftliche Präzision mit praxisnaher Beratung und 
stellt aktuelle Entwicklungen umfassend dar – von 
der Digitalisierung der Arbeitswelt bis zu den 
Neuregelungen der Betriebsrätevergütung.

Der Kommentar berücksichtigt Gesetzgebung und 
Rechtsprechung bis September 2025. Die Online-
Version, auf die jeder Nutzer des Kommentars 
Zugriff hat, wird jährlich aktualisiert.

Das Formularbuch enthält alle für den Betriebsrat 
wichtigen Vorlagen und zahlreiche Muster für 
Betriebsvereinbarungen mit erprobten Regelungen. 
Formulierungsbeispiele sparen Zeit und erleichtern 
die Kommunikation zwischen Arbeitgeber und 
Betriebsrat.

Als Betriebsrat gilt es, viele Formalien zu be-
rücksichtigen. Fehler können zur Nichtigkeit von 
Beschlüssen, Erklärungen und Vereinbarungen 
führen. Die Neuauflage berücksichtigt alle 
gesetzlichen Neuerungen und die Rechtsprechung 
bis Januar 2026.

Däubler / Klebe / Wedde (Hrsg.)

BetrVG – Betriebs
verfassungsgesetz

mit Wahlordnung und EBR-
Gesetz. Kommentar für die 
Praxis | 20., neu bearbeitete 
und aktualisierte Auflage 
2025. 3.385 Seiten, gebunden 
inkl. Zugriff auf die Online-
Ausgabe mit regelmäßigen 
Aktualisierungen.
€ 129,– 
ISBN 978-3-7663-7610-7 
bund-shop.de/7610

Däubler / Klebe / Wedde (Hrsg.)

Arbeitshilfen  
für den Betriebsrat 

mit Wahlunterlagen und 
EBR-Gesetz.
6., neu bearbeitete und 
aktualisierte Auflage 
2026. Ca. 1.050 Seiten, 
gebunden inkl. Online-Zugriff 
auf alle Arbeitshilfen. 
Ca. € 132, – 
ISBN 978-3-7663-7479-0 
bund-shop.de/7479
Erscheint Juni 2026

Beide Bücher im Set 

Komplett nur ca. € 237,–  
ISBN 978-3-7663-7646-6  
bund-shop.de/7646

http://bund-shop.de/7610
http://bund-shop.de/7479
http://bund-shop.de/7646


Entdeckt, wie meinBRbase Euch 
hilft, die Betriebsratsarbeit einfacher und 
produktiver zu gestalten!

Die Termine der nächsten Online-
Infoveranstaltungen fi ndet Ihr hier:
meinbrbase.de/termine

meinBRbase –  
digital, sicher, effi  zient
Der ideale Einstieg in die moderne Betriebsratsarbeit: Mit meinBRbase 
optimiert Ihr Eure Abläufe, arbeitet strukturiert und spart wertvolle Zeit.
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Die Lösung für 
Deine BR-Sitzung

Die Software unterstützt 
Euer Gremium bei allen 
organisatorischen Aufgaben – 
von der  Verwaltung der 
Mitglieder über die Planung 
von Sitzungen bis hin zur 
rechtssicheren Dokumentation 
von Beschlüssen.

Leistungsstarke Software 

Fachwissen für Euren Einsatz

Datensicherheit und DSGVO-Konformität

Transparenz und Nachvollziehbarkeit

Zeitersparnis durch schnellere Entscheidungen

http://meinbrbase.de/termine


16.–17.09.2026
Berlin

JETZT 
ANMELDEN!

Wir sehen uns in 
der Hauptstadt!
www.br26.berlin

DAS DIGITALE FAQ FÜR BETRIEBSRÄTE

Das praxisnahe FAQ-Online-Tool für Betriebsräte mit schnellen, 
rechtssicheren Antworten zu allen zentralen Fragen des Arbeitsrechts

BR−1×1

online

Fragen und Antworten für den Betriebsrat zum 
Arbeitsrecht (Individual- und Kollektivarbeitsrecht), 
gegliedert von A bis Z in Stichworten.

	� Antworten suchen – Orientierung finden
	� Klar strukturierte Inhalte, verständlich 
aufbereitet und jederzeit digital verfügbar für 
den direkten Einsatz im Betriebsratsalltag

	� Laufend aktualisiert von Expert:innen, damit Ihr 
stets auf dem neuesten Stand von Gesetzgebung 
und Rechtsprechung bleibt

Vorteile auf einen Blick:
	� Über 2.500 Fragen und Antworten 
zum Arbeitsrecht

	� Mit Praxistipps und Praxisbeispielen
	� Regelmäßige Updates

BR-1×1

FAQ für Betriebsräte
NEU (Version 1.00), Online
2026. Aktuell 101 Stichworte mit 2.635 Fragen und Antworten 
Ca. € 350,– im ersten Jahr, ab dem zweiten Jahr ca. € 450,–  
(jeweils jährlich) 
ISBN 978-3-7663-8587-1 
bund-shop.de/8587
Erscheint im 2. Quartal 2026

BR−1×1

meinBR-App –  
Die Arbeit des Betriebsrats wird sichtbar
Die meinBR-App ist die effi  ziente Betriebsrat-App, die deine Betriebsrats -
kommunikation sicher, digital und unkompliziert gestaltet. Ob Infos verschicken, 
Abstimmungen durchführen oder Veranstaltungen organisieren – die meinBR-App 
hilft dir, alles schnell und eff ektiv zu erledigen. 
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Moderne Öff entlichkeitsarbeit 
für Euer Gremium 

meinBR-App

Direkte  Kommunikation im Betrieb
Du erreichst alle Kolleg:innen überall. Wichtige Informationen 
landen direkt als Push-Nachricht am Smartphone. 

Meinungen einholen
Du kannst Umfragen gestalten und im Betrieb teilen. Die 
 Beteiligung wird damit einfach, schnell und unmittelbar messbar.

Rechtssichere Informationen
Du kannst Inhalte aus dem Inhalte-Center vom Bund-Verlag, 
Gewerkschaften oder Eure eigenen Informationen einfach 
übernehmen und sofort im Betrieb teilen. So bleiben alle auf 
dem neuesten Stand – modern auch per Video und Podcast.

Wir machen Euch fi t für das 
maßgeschneiderte Redaktionssystem!

Weitere Informationen:
www.bund-verlag.de/meinbr-app

Die meinBR-App im Musterbetrieb:
meinbr-de-musterbetrieb.meinbr.de

http://www.br26.berlin
http://bund-shop.de/8587
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meinBR-App –  
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Moderne Öff entlichkeitsarbeit 
für Euer Gremium 

meinBR-App

Direkte  Kommunikation im Betrieb
Du erreichst alle Kolleg:innen überall. Wichtige Informationen 
landen direkt als Push-Nachricht am Smartphone. 

Meinungen einholen
Du kannst Umfragen gestalten und im Betrieb teilen. Die 
 Beteiligung wird damit einfach, schnell und unmittelbar messbar.

Rechtssichere Informationen
Du kannst Inhalte aus dem Inhalte-Center vom Bund-Verlag, 
Gewerkschaften oder Eure eigenen Informationen einfach 
übernehmen und sofort im Betrieb teilen. So bleiben alle auf 
dem neuesten Stand – modern auch per Video und Podcast.

Wir machen Euch fi t für das 
maßgeschneiderte Redaktionssystem!

Weitere Informationen:
www.bund-verlag.de/meinbr-app

Die meinBR-App im Musterbetrieb:
meinbr-de-musterbetrieb.meinbr.de

http://www.bund-verlag.de
http://meinbr-de-musterbetrieb.meinbr.de
http://www.bund-verlag.de/meinbr-app


FRAGEN UND ANTWORTEN

Aus der Praxis für die Praxis

Die neue Reihe »Fragen und Antworten« vermittelt praxisorientiertes Basiswissen in ganz 
konkreten und aktuellen Bereichen der Gremienarbeit. Aufbereitet in klarer Frage‑Antwort‑Form 
liefert die Reihe schnelle und verlässliche Lösungen für konkrete Gremienfragen im Arbeitsalltag.

FAQ Reihe

Blaufelder

Betriebsbedingte 
Kündigung

1. Auflage 
2025. 131 Seiten, kartoniert 
€ 24,–
ISBN 978-3-7663-7521-6 
bund-shop.de/7521

Helml

Urlaub

1. Auflage 
2025. 122 Seiten, kartoniert  
€ 24,–
ISBN 978-3-7663-7526-1 
bund-shop.de/7526

Lugowski / Wagner

Der Einsatz von KI  
in der Arbeitswelt

1. Auflage 
2025. 105 Seiten, kartoniert 
24,–
ISBN 978-3-7663-7506-3 
bund-shop.de/7506

Haverkamp

100 Fragen zum 
Beschäftigtendatenschutz

1. Auflage 
2026. 93 Seiten, kartoniert  
€ 28,–
ISBN 978-3-7663-7524-7 
bund-shop.de/7524

Budde / Mehring

Gefährdungsbeurteilung

1. Auflage 
2025. 97 Seiten, kartoniert 
24,–
ISBN 978-3-7663-7525-4 
bund-shop.de/7525

Helml

Kündigungen im Arbeits-
recht – Grundlagen und 
Hinweise

1. Auflage 
2025. 118 Seiten, kartoniert  
€ 24,–
ISBN 978-3-7663-7584-1 
bund-shop.de/7584

http://bund-shop.de/7521
http://bund-shop.de/7526
http://bund-shop.de/7506
http://bund-shop.de/7524
http://bund-shop.de/7525
http://bund-shop.de/7584
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BESTELLT DIESE UND VIELE WEITERE PRODUKTE RUND UM DIE 
THEMEN BETRIEBSRAT, JAV, SBV UND CO. UNTER bund-shop.de

Bitte bestellt bei:

*Vorname / Name:

Firma / Funktion:

*Straße /  Nr.:

*PLZ /  Ort:

Telefon:

*E-Mail:

 �Ja, ich möchte den kostenlosen Newsletter für Betriebsräte erhalten.  
Den Newsletter kann ich jederzeit wieder abbestellen.

Datum /  Unterschrift:

Absender:	  Frau	  Herr	  Divers

Bitte vollständige Anschrift angeben.  
Absenderadresse gilt als Rechnungsadresse. 

Ihr habt das Recht, diese Bestellung innerhalb von 14 Tagen bei  
der unten angegebenen Bestelladresse oder beim Bund-Verlag, 
60424 Frankfurt am Main, schriftlich zu widerrufen. Zur Wahrung  
der Frist genügt die rechtzeitige Absendung des Widerrufs.

Datum /  Unterschrift:

Ihre Vertrauensgarantie:

www.bund-verlag.deBestellcoupon

Exemplare Best.-Nr. 
(978-3-7663- ...)

Autor / Kurztitel Preis / Ex.

7600-8 Kittner, Arbeits- und Sozialordnung 2026 € 50,–

7601-5 Klebe / Ratayczak / Heilmann / Spoo / Garloff, Betriebsverfassungsgesetz € 54,–

7602-2 Schoof, Betriebsratspraxis von A bis Z € 64,–

7610-7 Däubler / Klebe / Wedde (Hrsg.), BetrVG – Betriebsverfassungsgesetz € 129,–

EUER 
ANSPRUCH Die Anspruchsgrundlage für Ihre Bestellung als Betriebsrat ist § 40 Abs. 2 BetrVG. 

Bund-Verlag

60424 Frankfurt am Main 

Tel.: 069 / 79 50 10-20 · Fax: 069 / 79 50 10-11 
E-Mail: kontakt@bund-verlag.de · www.bund-verlag.de

»Jedes Betriebsratsmitglied hat ein Recht auf sein 
eigenes Exemplar in der neuesten Auflage.«
(LAG SchleswigHolstein v. 11.4.1995 – 1 TaBV 4/95, bestätigt durch BAG v. 24.1.1996 – 7 ABR 22/95)

*Pflichtfeld

http://www.bund-verlag.de
http://www.bund-verlag.de
http://www.bund-verlag.de


Im Bund-Shop findet Ihr schnell die Fachinformationen,  

die Ihr für Eure Arbeit braucht. Passgenau für alle Aufgaben 

der Interessenvertretung:

bund-shop.de

Tel.:	069 / 79 50 10-0 
Fax:	069 / 79 50 10-11

Bund-Verlag GmbH 
60424 Frankfurt am Main

Das Komplett-Paket für den Betriebsrat:  

Rechtsprechung, Praxiswissen, Arbeitshilfen und Literatur-

Tipps – regelmäßig direkt in Euer Postfach:  

bund-verlag.de/newsletter

service@bund-shop.de 
bund-shop.de

http://bund-shop.de
http://bund-verlag.de/newsletter
mailto:service%40bund-shop.de?subject=
http://bund-shop.de

