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Grundsatze
Rechtsprechung
Berechnung

Homburg / Otto / Schrader

Grundlagen der
Betriebsratsvergtitung

Grundsétze — Rechtsprechung — Berechnung
1. Auflage 2026, gebunden | Ca. € 52,— | ISBN 978-3-7663-7464-6
Erscheint Juni 2026

Betriebsrate diirfen wegen ihres Amts weder bevorzugt noch benachteiligt
werden — auch nicht bei der Vergiitung. Das Handbuch geht auf die
ergangene Rechtsprechung zu dieser Thematik ein, stellt ausfihrlich und
verstandlich die aktuellen gesetzlichen Grundlagen der Betriebsrats-
vergiitung dar und erklart genau, worauf es dabei ankommt. Zudem gibt
es konkrete Handlungsempfehlungen fiir eine rechtssichere Umsetzung

in der Praxis.

Der erfolgreiche Betriebsrat I
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Bachner / Garloff / Heilmann / Wall

Handbuch Betriebs-
vereinbarungen

Rechtliche Grundlagen und Muster — mit Onlinezugriff auf alle Mustertexte
5. Auflage, gebunden

Ca.€54,—| ISBN 978-3-7663-7492-9

Erscheint Mai 2026

Das Handbuch bietet Betriebsraten durch direkt einsetzbare Textbausteine,
Formulierungsvorschlage und Checklisten praktische Hilfe und wertvolle
Anleitung beim Abfassen von Betriebsvereinbarungen. Die Muster sind
tibersichtlich nach Themen geordnet, mit einer erlduternden Einfiihrung
und Hinweisen versehen. Die 5. Auflage umfasst u.a. zusatzliche Muster
zum Einsatz von Kiinstlicher Intelligenz, Einfiihrung einer Zeiterfassung
und zur Suchtmittelpravention.
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Arbeitshilfen fiir den

Betriebsrat

mit Wahlunterlagen und EBR-Gesetz

oniit m‘,‘ﬂ"ﬁ
arbeitshife”

Déaubler / Klebe / Wedde

Arbeitshilfen flir den Betriebsrat

mit Wahlunterlagen und EBR-Gesetz (Formularbuch) — Betriebs-
vereinbarungen, Checklisten, Musterschreiben, gerichtliche Antrage
mit Erlauterungen — mit Onlinezugriff auf alle Arbeitshilfen

6. Auflage, gebunden

Ca.€132,— | ISBN 978-3-7663-7479-0

Erscheint April 2026

Das Formularbuch enthalt alle relevanten Muster und Wahlunterlagen

fir die Betriebsratswahl 2026 sowie — fiir den dann neu gewahlten
Betriebsrat — alle wichtigen Arbeitshilfen, Vorlagen, Muster-Betriebs-
vereinbarungen sowie Formulierungsbeispiele zum direkten Einsatz in der
Betriebsratsarbeit. Auch neue Arbeitshilfen zu brisanten Themen wie KI
und Datenschutz sind enthalten.
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Wirlitsch / Reinke / Breyer

Arbeitszeit

Die wichtigsten Fragen aus der Praxis an Betriebs- und Personalrate
2. Auflage, kartoniert

Ca.€33,—| ISBN 978-3-7663-7517-9

Erscheint Mai 2026

Wann beginnt und endet die Arbeitszeit? Wie wird Arbeitszeit korrekt
erfasst? Wann miissen Uberstunden geleistet werden? Betriebsréte und
Personalrate bestimmen die Arbeitszeitregelungen in Betrieb und
Dienststelle maBgeblich mit. Zudem sind sie die erste Anlaufstelle fiir die
Beschaftigten — gerade bei Fragen zur Arbeitszeit. Dank des praxisfreundli-
chen Aufbaus in Frage und Antwort sind alle aufkommenden Fragen
schnell beantwortet.

www.bund-verlag.de
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Angestellte
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Mischewski

AuBertarifliche Angestellte

Gehaltsmodelle - Betriebs- und Dienstvereinbarungen —
Mitbestimmung fiir Betriebs- und Personalrate

1. Auflage 2026, kartoniert

Ca.€28,—|ISBN 978-3-7663-7527-8

Erscheint Juni 2026

Was bedeutet es eigentlich, auBertariflich beschaftigt zu sein? Und
welche Rechte, Pflichten und Spielrdume ergeben sich daraus? In tiber
100 praxisnahen Fragen und Antworten werden alle arbeitsrechtlichen
Besonderheiten erldutert und eingeordnet, welche Interessenvertretungen,
Personalverantwortliche und Beschaftigte (iber »AT-Angestellte«

wissen miissen.

Betriebsratspraxis
von A bis Z

Schoof

Betriebsratspraxis von A bis Z

Das Lexikon fiir die betriebliche Interessenvertretung —
inklusive Online-Zugriff auf alle Inhalte

17. Auflage, gebunden

€64,— | ISBN 978-3-7663-7602-2

Erscheint Mai 2026

Das bewahrte Lexikon bietet ber 210 Stichworter zu allen wichtigen
Themen der Betriebsratsarbeit — von der Abmahnung bis zum Zeugnis.
Es liefert praxisnahe Informationen zu Aufgaben, Rechten und Pflichten
sowie Checklisten, Musterschreiben und Ubersichten. Alle Inhalte stehen
zusatzlich online zur Verfligung und lassen sich digital bearbeiten.

VERLAG

Klebe/Ratayczak/
Heilmann/Spoo/Garloff

Betriebs-
verfassungs-
gesetz

Basiskommentar mit
Wahlordnung

24. Auflage
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Klebe / Ratayczak / Heilmann / Spoo / Garloff

Betriebsverfassungsgesetz
(BetrVG)

Basiskommentar mit Wahlordnung
24. Auflage, kartoniert

Ca. €54, | ISBN 978-3-7663-7601-5
Erscheint April 2026

Der Basiskommentar zum Betriebsverfassungsgesetz ist das unverzichtbare
Nachschlagewerk fiir jedes Betriebsratsmitglied. Verstandlich, praxisnah
und auf dem neuesten Stand erlautert die 24. Auflage alle relevanten
Regelungen — von Betriebsratsvergiitung iiber Mitbestimmung bei KI und
Digitalisierung bis hin zum Hinweisgeberschutzgesetz. Ein verlasslicher
Begleiter, der Orientierung bietet und die Interessen der Beschaftigten in
den Mittelpunkt stellt.

Handbuch zur
Aufsichtsratswahl

Arbeitnehmerverteter
nach de Mibestirmungsgesetz
und dem| esetz

376237

Fuchs / Kostler / Piitz / Griineberg

Handbuch zur Aufsichtsratswahl

Wabhlen der Arbeitnehmervertreter nach dem Mitbestimmungsgesetz
und dem Drittelbeteiligungsgesetz

8. Auflage, gebunden

Ca.€60,—| ISBN 978-3-7663-7623-7

Erscheint Juni 2026

Das Handbuch wendet sich an alle, die mit der Durchfiihrung der Wahlen
der Arbeitnehmervertreter zum Aufsichtsrat befasst sind. Es erlautert die
Verfahrensschritte, die laut Mitbestimmungs- und Drittelbeteiligungs-
gesetz fiir Aufsichtsratswahlen erforderlich sind, und greift die aktuelle
Rechtsprechung auf.

www.bund-verlag.de
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Nitzsche / Kahnt

Beschlussfassung im Betriebsrat

Rechtliche Grundlagen und Mustertexte —

mit Online-Zugriff auf den gesamten Inhalt

3. Auflage, gebunden | Ca. € 45,— | ISBN 978-3-7663-7628-2
Erscheint Juni 2026

»Beschlussfassung im Betriebsrat« erlautert systematisch die rechtlichen
Grundlagen fiir das korrekte Fassen von Beschliissen.

Die Musterbeschliisse sind iibersichtlich nach Themen und den jeweiligen
Rechtsvorschriften des Betriebsverfassungsgesetzes geordnet und mit
einer erlduternden Vorbemerkung versehen. Das gesamte Werk mit allen
Mustertexten ist auch online verfiigbar.

Schwartau

Neu im Betriebsrat

Richtig organisiert — gut informiert — schnell handlungsfahig
6. Auflage, kartoniert | Ca. €29, | ISBN 978-3-7663-7644-2
Erscheint Mérz 2026

Verstandlich beschreibt der Ratgeber, wie die Arbeit des neu gewahlten
Betriebsrats von Anfang an gut gelingt. Er hilft beim Anwenden des Rechts
und erklart die sozialen Kompetenzen, die fiir eine erfolgreiche Team- und
Gremienarbeit unverzichtbar sind. Zahlreiche Praxisbeispiele, Abbildungen,
Tipps und Muster erleichtern den Einstieg.
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Fricke / Grimberg / Wolter

376299

BetrVG

783766

Betriebsverfassungsgesetz

Kurzkommentar
fiir Betriebsrite
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8 Auflage

Fricke / Grimberg / Wolter

Betriebsverfassungsgesetz

Kurzkommentar fiir Betriebsrate
8. Auflage, kartoniert

Ca. €38~ ISBN 978-3-7663-7629-9
Erscheint Mai 2026

Der Kurzkommentar hilft neu gewahlten Betriebsratsmitgliedern, die
eigenen Aufgaben und Rechte aus dem BetrVG zu verstehen. Neben dem
Gesetzestext steht hier direkt dessen »Ubersetzung« zusammen mit
konkreten Tipps und Empfehlungen. So erhalten die Betriebsratsmitglieder
sofort Zugang zur juristischen Materie.

fiir die Praxis

Betriebsverfassungs-

Déubler / Klebe / Wedde (Hrsg.)

Kombi-Paket BetrVG (20. Auflage)
+ Arbeitshilfen (6. Auflage)

2 Biicher im Set — mit Online-Zugriff auf den gesamten Inhalt
6./20. Auflage, gebunden | Ca. € 237, | ISBN 978-3-7663-7646-6
Erscheint April 2026

Digitalisierung, KI und Automatisierung stellen Betriebsrate vor neue
Herausforderungen. Der Standardkommentar zum Betriebsverfassungs-
recht bietet verlassliche Orientierung in einer Arbeitswelt im Wandel.
Das Formularbuch enthalt alle relevanten Wahlunterlagen fiir die
Betriebsratswahl 2026 und alle wichtigen Arbeitshilfen sowie Formulie-
rungsbeispiele zum direkten Einsatz in der Betriebsratsarbeit sowie neue
Arbeitshilfen zu KI und Datenschutz.

www.bund-verlag.de
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783766"375919

Mitbestimmung

9

(1) v

Steiner / Mittlander / Fischer

Mitbestimmung

Grundwissen fiir neue Betriebsratsmitglieder, Band 1
4. Auflage, kartoniert | Ca. € 20,— | ISBN 978-3-7663-7591-9
Erscheint Mai 2026

Mitbestimmung ist ein Kernbestandteil der demokratischen Gestaltung
von Arbeitsbedingungen und sichert Beschaftigten Einfluss auf betriebliche
Entscheidungen. Unser Titel erlautert die rechtlichen Grundlagen, Formen
und Verfahren der Mitbestimmung: von sozialen, personellen und
wirtschaftlichen Beteiligungsrechten (iber ihre Grenzen und Durchsetzung
bis hin zu aktuellen Entwicklungen. Eine praxisnahe Orientierungshilfe fiir
neue Betriebsrate, die Mitbestimmung wirksam nutzen und rechtssicher
umsetzen wollen.

AUF DEN PUNKT @

783766"375964

Einfiihrung
in das Arbeitsrecht

e Betriebsratsmitglieder

9
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Steiner / Mittlander / Fischer

Einflihrung in das Arbeitsrecht
Grundwissen fiir neue Betriebsratsmitglieder, Band 6

3. Auflage, kartoniert | Ca. € 20,— | ISBN 978-3-7663-7596-4

Erscheint Mai 2026

Die Kenntnis der arbeitsrechtlichen Grundlagen ist unerlasslich fiir alle, die
Arbeitsverhaltnisse gestalten, begleiten oder liberwachen. Unser Titel
bietet einen praxisnahen Uberblick iiber die zentralen Regelungsbereiche:
von Begriindung und Inhalt des Arbeitsverhaltnisses tiber Kiindigungs-
schutz und Mitbestimmung bis hin zu kollektiven Arbeitsbeziehungen. Eine
ideale Einfiihrung fiir neue Betriebsrate, die sich schnell und fundiert
orientieren wollen.

V
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AUF DEN PUNKT @

Rechte und Pflichten
als Betriebsratsmitglied

Grun itgleder

(4] A

Steiner / Mittlander / Fischer

Rechte und Pflichten
als Betriebsratsmitglied

Grundwissen fiir neue Betriebsratsmitglieder, Band 4
3. Auflage, kartoniert | Ca. € 20,— | ISBN 978-3-7663-7594-0
Erscheint Mai 2026

Die Tatigkeit im Betriebsrat erfordert fundiertes Wissen tiber Rechte und
Pflichten, um die Interessen der Belegschaft wirksam vertreten zu kdnnen.
Unser Titel vermittelt praxisnah alle wesentlichen Grundlagen: von Wahl,
Amtszeit und Schulungsanspruch tber Informations- und Mitbestim-
mungsrechte bis hin zu Verschwiegenheitspflichten und Haftungsfragen.
Eine unverzichtbare Orientierungshilfe fiir neue und erfahrene
Betriebsratsmitglieder, die ihre Aufgaben rechtssicher und engagiert
wahrnehmen wollen.

AUF DEN PUNKT @

(7] A

Steiner / Mittlander / Fischer

Betriebsvereinbarung

Grundwissen fiir neue Betriebsratsmitglieder, Band 7
3. Auflage, kartoniert | Ca. € 20,— | ISBN 978-3-7663-7597-1
Erscheint Mai 2026

Betriebsvereinbarungen sind ein zentrales Instrument der Mitbestimmung
und gestalten die Arbeitsbedingungen im Betrieb verbindlich mit. Unser
Titel erlautert systematisch die rechtlichen Grundlagen, formellen
Anforderungen und typischen Regelungsinhalte: von Abschluss und
Wirkung iiber Auslegung bis hin zu Beendigung und Nachwirkung. Eine
praxisnahe Grundlage fiir alle neuen Betriebsrate die Betriebsverein-
barungen rechtssicher gestalten und anwenden wollen.

www.bund-verlag.de



W/
Auf den Punkt v

BUND

® & 0 06 0 06 0 06 0 06 0 0 0 0 0 O 0 O 0 O 0 O 0 O O O O 0 O 0 O O O 0 O O O O O O O O O 0 O 0 O 0 0 0 0 0 00 VERLAG

Steiner / Mittlander / Fischer

Das Einmaleins der
Betriebswirtschaft

Grundwissen fiir Betriebsrat und Wirtschaftsausschuss, Band 8
3. Auflage, kartoniert | Ca. € 20,— | ISBN 978-3-7663-7598-8
Erscheint Mai 2026

AUF DEN PUNKT @

Betriebswirtschaftliches Grundwissen ist fiir die Gestaltung von Arbeits-
verhaltnissen und Mitbestimmung unerlasslich. Das Einmaleins der
Betriebswirtschaft vermittelt die zentralen betriebswirtschaftlichen

DaS Ei nma I ei ns de r Zusammenhange: von Kostenstrukturen und Kennzahlen (iber Personal-
. . planung bis hin zu Investitions- und Unternehmensstrategien, stets mit
Betriebswirtschaft

Blick auf ihre arbeitsrechtliche Relevanz. Eine praxisnahe Grundlage fiir
Grundwissen fiir Betriebsrat und Wirtschaftsausschuss

STEINER | MITTLANDER | FISCHER (HRSG.)

neue Betriebsrate, die wirtschaftliche Entscheidungen verstehen und
rechtlich fundiert begleiten wollen.

3. AUFLAGE

(8 ) A
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Steiner / Mittlander / Fischer

Kombi-Paket — Grundwissen
—— fUr neue Betriebsratsmitglieder

Reihe: Auf den Punkt — Band 1 bis 8
3. Auflage, kartoniert | Ca. € 142,— | ISBN 978-3-7663-7599-5
Erscheint Mai 2026

Acht Bande kompaktes Wissen fiir neu gewahlte Betriebsratsmitglieder in
einfacher Sprache. Alle wichtigen Informationen vermitteln gebiindelt den
perfekten Einstieg in das Ehrenamt und erleichtern den Einstieg gerade fir
Neumitglieder ungemein.

STEINER | MITTLANDER | FISCHER (HRSG.)

Mitbestimmung

Grundwissen fiir neue Betriebsratsmitglieder

4. AUFLAGE

www.bund-verlag.de
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Feldes/Helbig/Kramer/

Mittel/Ordég/Reinke/ %3
Tatzky/Westermann =

Schwer-
behinderten-
recht

Basiskommentar
zum SGB IX (Teil 3)
mit Wahlordnung

18. Auflage

BUND
VERLAG

Basiskommentar

Feldes / Helbig / Krdmer / Mittel / Ordég / Reinke / Tatzky / Westermann

Schwerbehindertenrecht

Basiskommentar zum SGB IX (Teil 3) mit Wahlordnung inklusive barrierefreies PDF
18. Auflage, kartoniert

Ca. €58~ | ISBN 978-3-7663-7615-2

Erscheint April 2026

Der bewéhrte Basiskommentar zum SGB IX bietet auch in seiner 18. Auflage verlassliche und
praxisnahe Erlduterungen zum Schwerbehindertenrecht. Die vollstandig tiberarbeitete Neuauflage
ist ein unverzichtbares Nachschlagewerk fir alle, die mit der Teilhabe und den Rechten von
Menschen mit Behinderungen befasst sind.

www.bund-verlag.de
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fur die Praxis

BPersVG

Bundespersonal-
vertretungsgesetz

o
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Altvater / Baden / Baunack / Berg / DierBen / Fattler / Herget / Kroll / Lenders / Noll

Kommentar fiir die Praxis — BPersVG

Bundespersonalvertretungsgesetz mit Wahlordnung, erganzenden Vorschriften und vergleichenden
Anmerkungen zu den 16 Landespersonalvertretungsgesetzen

12. Auflage, gebunden | Subskriptionspreis ca. € 198,—, spéterer Preis ca. € 233,— | ISBN 978-3-7663-7508-7
Erscheint April 2026

Die iiberarbeitete 12. Auflage erlautert das BPersVG praxisnah. Erfahrungen mit dem im Jahr 2021
komplett novellierten und modernisierten Gesetz sind eingearbeitet, neue Rechtsprechung und
Literatur berlicksichtigt. Der Kommentar bietet zuverlassig Orientierung fiir alle, die mit dem BPersVG
und den ergénzenden vertretungsrechtlichen Vorschriften fiir Gerichte, Bahn, Post, Bundeswehr und
NATO-Stationierungsstreitkrafte arbeiten.

www.bund-verlag.de



Offentliches Dienstrecht

Fricke/Bender/DierBen/
Matern/Otte/Thommes

— O
— O
—

Nieder- ==
sdchsisches —
Personal-

vertretungs-

gesetz

Basiskommentar mit
Wahlordnung und
erganzenden Vorschriften

9. Auflage

-
©
d
€
0
£
£
]
X
2
7]
@
-

Fricke / Bender / DierBen / Matern / Otte / Thommes

Niedersachsisches
Personalvertretungsgesetz

Basiskommentar mit Wahlordnung und erganzenden Vorschriften
9. Auflage, kartoniert | Ca. € 69,— | ISBN 978-3-7663-7510-0
Erscheint April 2026

Auf neuestem Stand erlautert der Basiskommentar die Vorschriften des
Niedersachsischen Personalvertretungsgesetzes. Die neunte Auflage
berlicksichtigt die — insbesondere im Hinblick auf die zunehmende Digi-
talisierung — in Kraft getretenen Anderungen des Gesetzes. Die aktuelle
Rechtsprechung ist eingearbeitet. Damit bietet der Kommentar eine
zuverlassige Orientierung fiir alle, die mit dem NPersVG praktisch arbeiten.

Klimpe-Auerbach/Bartl/
Binder/Reinke/Wilitsch

Landes-
personal-
vertretungs-
gesetz
Baden-

376398

783766

Wiirttemberg

Basiskommentar mit
Wahlordnung und
erganzenden Vorschriften

9
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Klimpe-Auerbach / Binder / Burr / Reinke / Wirlitsch

Landespersonalvertretungsgesetz
Baden-Wurttemberg

Basiskommentar mit Wahlordnung und erganzenden Vorschriften
6. Auflage, kartoniert | Ca. 66,— | ISBN 978-3-7663-7639-8
Erscheint Juni 2026

Auf neuestem Stand erlautert der Basiskommentar die Vorschriften des
Landespersonalvertretungsgesetzes Baden-Wirttemberg. Aktuelle
Rechtsprechung, insbesondere des Bundesverwaltungsgerichts, des
Verwaltungsgerichtshofs Baden-Wiirttemberg und des Bundesarbeitsge-
richts, sowie einschlagige Literatur sind eingearbeitet.

Vv
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Axel Gérg
Martin Guth

Tarifvertrag
fur den
offentlichen
Dienst

Basiskommentar zum

gstarifvertragen
r (TVU-Bund) und
Gemeinden (TVU-VKA)

11. Auflage
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Gorg / Guth

Tarifvertrag fir den
offentlichen Dienst

Basiskommentar zum TV6D mit den Uberleitungstarifvertrigen
fiir Bund (TVU-Bund) und Gemeinden (TVU-VKA)

11. Auflage, kartoniert | Ca. € 52,— | ISBN 978-3-7663-7638-1
Erscheint Mai 2026

Am 6. April 2025 haben die Tarifvertragsparteien eine Einigung fir die
rund 2,6 Millionen Tarifbeschéftigten von Bund und Kommunen erzielt.
Die Neuauflage des Basiskommentars erl3utert sdmtliche Anderungen im
Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst (TV6D) fundiert und mit Blick fiir
die Praxis. So kénnen sich Personalrdte und Beschéftigte schnell in die
Materie einarbeiten und fiir neue Herausforderungen wappnen.

Daniels/Kunze/
Patzel/Witt

Personal-
vertretungs-
gesetz
Berlin
Basiskommentar mit

Wahlordnung und
erganzenden Vorschriften

6. Auflage
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Daniels / Kunze / Patzel / Witt

Personalvertretungsgesetz Berlin

Basiskommentar mit Wahlordnung und erganzenden Vorschriften
6. Auflage, kartoniert

Ca.€61,—| ISBN 978-3-7663-7640-4

Erscheint Mai 2026

Auf neuestem Stand erlautert der Basiskommentar die Vorschriften des
Personalvertretungsgesetzes Berlin. Die sechste, aktualisierte und
iiberarbeitete Auflage beriicksichtigt sémtliche Anderungen des Gesetzes
seit 2023. Aktuelle Rechtsprechung, insbesondere des Bundesverwaltungs-
gerichts, des Verwaltungsgerichtshofs Baden-Wiirttemberg und des
Bundesarbeitsgerichts, sowie einschlagige Literatur sind eingearbeitet.

www.bund-verlag.de



Bereits angekiindigt

Werner Hinrichs

Rechte des Betriebsrats
bei Kiindigungen
Handlungshilfe fiir Betriebsréte

2zu § 102 BetrVG

12. Auflage

[}

Betriebsrat-Stichwort

i<

Hinrichs

Rechte des Betriebsrats
bei Kiindigungen

Handlungshilfe fiir Betriebsréte zu § 102 BetrVG
12.Auflage | € 22,— | ISBN 978-3-7663-7667-1
Bereits erschienen

Diese Broschiire behandelt leicht versténdlich die Anhorungspflichten des
Arbeitgebers bei Kiindigungen und die Reaktionsmdglichkeiten des
Betriebsrats gemaB § 102 BetrVG. Der Autor geht dabei sowohl auf
magliche Fehler des Arbeitgebers ein, die es zu erkennen und zu nutzen
gilt, als auch auf vermeidbare Fehler des Betriebsrats. In die Neuauflage
wurde die aktuelle Rechtsprechung eingearbeitet.

AUF DEN PUNKT @

Betriebsversammlung

e Betriebsratsmitglieder

(3] A
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Steiner / Mittlander / Fischer

Betriebsversammlung

Grundwissen fiir neue Betriebsratsmitglieder, Band 3
4. Auflage, kartoniert

Ca.€20,—|ISBN 978-3-7663-7593-3

Erscheint April 2026

Die Betriebsversammlung ist ein zentrales Forum der innerbetrieblichen
Kommunikation und Mitbestimmung. Unser Titel erlautert die rechtlichen
Grundlagen, Ablaufe und Gestaltungsmaéglichkeiten: von Einberufung und
Durchfiihrung tiber Rede- und Beteiligungsrechte bis hin zu typischen
Fallstricken und praktischen Tipps. Eine praxisnahe Orientierungshilfe fiir
neue Betriebsrate, die ihre Versammlungen rechtssicher organisieren und
als wirksames Instrument der Interessenvertretung nutzen wollen.
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Erscheint April 2026

Die Betriebsratssitzung ist das zentrale Organ der Willensbildung im
Gremium. lhre Beschliisse bilden die Grundlage wirksamer Mitbestim-
mung. Unser Titel erldutert die rechtlichen Rahmenbedingungen, Ablaufe
und Formalien: von der ordnungsgemaBen Einladung und Tagesordnung
tiber Beschlussfahigkeit und Abstimmung bis hin zu Dokumentation und
Anfechtbarkeit. Eine praxisnahe Orientierungshilfe fiir neue Betriebsrats-
mitglieder, die Sitzungen rechtssicher vorbereiten und Beschliisse wirksam
fassen wollen.
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Erscheint April 2026

Die Einigungsstelle und das Arbeitsgericht sind zentrale Institutionen zur
Losung von Konflikten im Arbeitsleben. Unser Titel erlautert ihre rechtli-
chen Grundlagen, Zustandigkeiten und Verfahren: von der Anrufung und
Zusammensetzung der Einigungsstelle iiber deren Beschlusskompetenz bis
hin zu Klagearten, Instanzenzug und prozessualen Besonderheiten vor den
Arbeitsgerichten. Eine praxisnahe Orientierungshilfe fiir neue Betriebsrate,
die betriebliche Streitigkeiten effizient und rechtssicher klaren wollen.
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Prospekt

Kittner: Arbeits- und Sozialordnung 2026
Format 196 x 277 mm, vierfarbig

ISBN 978-3-7663-4624-7

Lieferbar

IMMER IM EINSATZ FUR DIE GUTEN

Superhelden der
Betriebsratsarbeit

Jetzt besellen; www.meine-superhelden.de (1)

Prospekt

»Superhelden«

Format 196 x 277 mm, vierfarbig
ISBN 978-3-7663-4626-1
Erscheint April 2026
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Der Klassiker

Schnell, versténdlich, rechtssicher.
Losungen fiir Betriebsrate und Personalrate.
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DKW 2026

Format 196 x 277 mm, vierfarbig
ISBN 978-3-7663-4625-4
Lieferbar
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Betriebsrate

Wichtige Fachinformationen und aktuelle Neuerscheinungen

Y

BETRIEBSRATSWAHL 2026

\ "\’.

SN
I(eﬂExperime“n‘te.
Besser alles
richtig machen.

Schell vers
Losungen i

Themenkatalog

»Wegweiser fiir Betriebsrate« 1/2026
24 Seiten, Format 196 x 277 mm, vierfarbig
ISBN 978-3-7663-4627-8

Erscheint Mai 2026

lhre Vorteile:

e Tagesaktuelle Darstellung

Der Bund-Verlag bei VLB-TIX

¢ Umfangreiche Recherchemdglichkeit
e Bestellmdglichkeit direkt aus VLB-TIX

vibTIX

o Weiterflihrende verkaufsrelevante Informationen zu allen Titeln

Weitere Informationen zu VLB-TIX finden Sie hier: www.vlbtix.de
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Tragetaschen »Mit Wissen punkten«
Format 38 x 45 cm

Baumwolle natur

ISBN 978-3-7663-4332-1

Haftnotizen mit Markerset fiir Betriebsrate
Format 100 x 72 mm, vierfarbig
ISBN 978-3-7663-4594-3

lhre Ansprechpartner:
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Telefon: 069 / 79 50 10-20
Fax: 069 /79 50 10-11
buchvertrieb@bund-verlag.de
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Servicezeiten:
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Bund-Verlag GmbH

60424 Frankfurt am Main
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www.bund-verlag.de

Stand Marz 2026. Anderungen vorbehalten.



