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1. Verlagsangaben und Kerndaten

Verlag:

Bund-Verlag GmbH
Emil-von-Behring-StraRe 14
60439 Frankfurt am Main
www.bund-verlag.de

Geschiftsfiihrung: Anzeigenleitung:
Jurgen Scholl Sven Reuter
Tel.: 069 /79 50 10-48

Zahlungsbedingungen: sven.reuter@bund-verlag.de

Innerhalb von 10 Tagen nach

Rechnungserhalt ohne Abzug Anzeigenmarketing:
Thomas Schrader
Bankverbindung: Tel.: 069 /79 50 10-602

Postbank Frankfurt am Main
IBAN: DE92 5001 0060 0040 1896 02

anzeigen@bund-verlag.de

BIC: PBNK DEFF XXX Anzeigenberatung im AuBlendienst:
Elisabeth MaRfeller
Mittlervergiitung: Tel.: 06132 / 899 55 71

15 % nur an im Handelsregister
eingetragene Werbungsmittler

em@massfeller-media.de

Unsere Allgemeinen Geschdftsbedingungen finden Sie in der Rubrik »AGB«
des vorliegenden Dokumentes.
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KERNDATEN »COMPUTER UND ARBEIT«

Redaktion:

Leslie Apelt, Christian Kohler
Emil-von-Behring-Strale 14
60439 Frankfurt am Main
Tel.: 069 /79 50 10-30
redaktion@cua-web.de

Jahrgang: Satzspiegel:
34. Jahrgang 2026 185 mm x 271 mm (B x H)
Zeitschriftenformat: Verbreitete Auflage:

210 mm x 297 mm (B x H) 2.700 Exemplare

Druckauflage: Mehrwertsteuer:

3.200 Exemplare Alle Preisangaben in den
Mediadaten sind netto und
verstehen sich zuztiglich der
gesetzlichen MwsSt.

Erscheinungsweise:
11 Ausgaben pro Jahr
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2. Kurzcharakteristik cua-webde

»Computer und Arbeit« ist die fiihrende Fachzeitschrift fiir IT-Mitbestimmung

Compute'- und Dat.enschutz in I.3etrieben und Dienststellen. S.ie ist auf die speziellen .

u nd Al'beit cuaweb.de Bediirfnisse von Betriebs- und Personalrdten abgestimmt: Klar und verstandlich
bringt sie die oft komplexen Mitbestimmungsrechte beim Einsatz von Hard- und

Software sowie Datenschutz auf den Punkt. Heftaufbau, Gestaltung und Lesefreund-

lichkeit der Beitrage orientieren sich dabei an den Bedurfnissen der Leser:innen. Seit

CuA | IT-MITBESTIMMUNG UND DATENSCHUTZ

Dezember 2021 erscheint die Fachzeitschrift zusatzlich zur Printausgabe als ePaper.

RegelmiRige Themen:
= |T-Mitbestimmung
= |KT-Systeme in Betrieben und Behérden
Computer — = Betrieblicher und personenbezogener Datenschutz
und Arbeit = Hard- und Softwareeinsatz im Betriebs- und Personalratsbiiro
- = Wichtige Rechtsprechung

Argumente fiir diesen Werbetréger:
= Seit tiber 30 Jahren im Markt verankert
= Zielgruppengenaue Ansprache von Betriebs- und Personalrdten
sowie Datenschutzbeauftragten
= Hohe Akzeptanz von Anzeigen- und Beilagenschaltungen in der Leserschaft
= Medium erreicht analoge wie auch digitale Leser:innen
= Beim Thema IT-Mitbestimmung Pflichtlektiire fiir Betriebs- und Personalrate

|T_Wissen Spezie” fur sowie Datenschutzbeauftragte
Betriebs- und Personalréte Zielgruppen: Betriebsrate, Personalrate, Datenschutzbeauftragte,

IKT-Berater:innen, Gewerkschafter:innen
Kurzcharakteristik
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3. Terminplan und Themenwerpunkte*

Themenwerpunkte 2026

Arbeitnehmerhaftung beim Einsatz

von Kl und bei Malware

Einsatz von HR-Cahtbots: Chancen, Risiken,
Datenschutz, Mitbestimmung
Kl-Assistenten im Betrieb/Dienststelle
Grundlage des Datenschutzes

(fur die Neugewahlten)

EU Al Act: welche Regeln gelten ab 2026?
Digitale Ausstattung im Betrieb (worauf hat
der BR/PR Anspruch, wie diirfen die medien
genutzt werden, diensthandy, BYOD etc.)
Mitbestimmung bei Datenschutz

und K1 im Betrieb/Dienststelle

Der Datenschutzbeauftragte

Tools fiir die Betriebsrats-/Personalratsarbeit
Neuer Trend: Autonome KI-Agents
Datenschutz beim BEM

Terminplan und

AUSGABE

01/2026

02/2026

03/2026

04/2026

05/2026

06/2026

07-08 /2026

09/2026

10/2026

11/2026

12/2026

Themenschwerpunkte

ERSCHEINUNGS-

TERMIN

16.01.2026

13.02.2026

13.03.2026

15.04.2026

13.05.2026

12.06.2026

15.07.2026

15.09.2026

15.10.2026

13.11.2026

15.12.2026

BEILAGEN
Buchungsschluss Anlieferung
08.12.2025 22.12.2025
15.01.2026 30.01.2026
12.02.2026 27.02.2026
13.03.2026 27.03.2026
10.04.2026 27.04.2026
12.05.2026 28.05.2026
12.06.2026 30.06.2026
14.08.2026 31.08.2026
11.09.2026 30.09.2026
16.10.2026 30.10.2026
13.11.2026 30.11.2026

cua-web.de
ANZEIGEN
Anzeigenschluss Druck-

(letzter Riicktrittstermin) unterlagenschluss
24.11.2025 08.12.2025
02.01.2026 15.01.2026
27.01.2026 12.02.2026
27.02.2026 13.03.2026
27.03.2026 10.04.2026
28.04.2026 12.05.2026
29.05.2026 12.06.2026
31.07.2026 14.08.2026
28.08.2026 11.09.2026
02.10.2026 16.10.2026
30.10.2026 13.11.2026

*Stand: Oktober 2025, Anderungen und Irrtiimer vorbehalten.
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4. Anzeigenformate und Preise

1/1Seite

im Anschnitt

210 mm x 297 mm
€2.000,-

1/4 Seite 2-spaltig
im Satzspiegel

90 mm x 133 mm
€650,-

1/1Seite

im Satzspiegel
185 mm x 271 mm
€2.000,-

1/8 Seite

im Satzspiegel
90 mm x 64 mm
€370,-

1/2 Seite quer
im Satzspiegel
185 mm x 133 mm
€1.150,—

Ganze Marginalspalte

im Anschnitt
50 mm x 297 mm
€650,

1/2 Seite hoch
im Satzspiegel
90 mm x 271 mm
€1.150,-

Halbe Marginalspalte

im Anschnitt

50 mm x 146 mm

€370,-

1/4 Seite quer
im Satzspiegel
185 mm x 64 mm
€650,-

Anzeigenformate
in Breite x Hohe,
Preise 4-farbig
25% Aufschlag bei

Wunschplatzierung

nach Absprache.

o Weitere digitale Werbeformate auf Anfrage. Bitte sprechen Sie uns an; wir beraten Sie gern.

Anzeigenformate
und Preise

]
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Anzeigenpreisliste Nr. 26
(gliltig ab 1. Januar 2026)

Anforderungen fiir Datenanlieferung:
Vorzugsweise hochaufgeldste PDF-
Anzeigendaten: Datei (PDF X3), nicht
separiert; Farbraum CMYK, Schriften

mit einbetten, Bildauflosung fiir

Farb- und Graustufenbilder mind. 300 dpi.
Anzeigen im Anschnitt mit

5 mm Beschnittzugabe ringsum

und Schnittmarken!

0 lhre Anzeige im ePaper

Bitte tibermitteln Sie uns zusatzlich ein
weboptimiertes PDF inklusive Verlinkung
(soweit Verlinkungen geplant sind), damit
wir lhre Anzeige auch in unser digitales
ePaper einbinden kdnnen. Es entstehen
fiir Sie keine weiteren Kosten!

Bitte senden Sie lhre Anzeigendaten
als druckféhiges PDF an:

Thomas Schrader

Tel.: 069 /79 50 10-602
anzeigen@bund-verlag.de
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5. Rabatte und Kombinationsméglichkeiten -

cua-web.de

Arbeitsrecht

Betrieb \ Gute Arbeit g Arbeit
e
Computer S SR

und Recht

und Arbeit

G NSCHUTZ
cunl |T-MITBESTIMMUNG uND DATE

——————

Mit dem ,
Kombi-Angebot |
richtig
sparen!

MEHRFACH BUCHEN LOHNT SICH!

Profitieren Sie bei Buchung mehrerer

Anzeigen innerhalb eines Kalenderjahres
von unseren Rabatten:

Stérken Sie mit der Buchung unseres Kombi-Angebots

5% ab 3 Anzeigen oder 2 Seiten

Ihre Prasenz. Bei Buchung von Anzeigen in mehreren Zeitschriften 10%  ab6 Anzeigen oder 4 Seiten
sparen Sie mit Mengenrabatt bis zu 20 Prozent! 20%  ab11Anzeigen oder 8 Seiten

Rabatte
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6. Beilagen

Computer
und Arbert

NSCHUTE.
Cun | THITRESTIMMUNG MO 24 7t

Ihre Beilage

on} Sk in Print
k ”)EI)spaket Fijr b;g”eh .
0€ Rabagy s und Online

Mehr Infos

93S-Semingre,

INte
de/wfuko ’”me:r

Nutzen Sie die digitale Ausgabe der »Computer und Arbeit« und stellen Sie deren Leserinnen und
Lesern lhr Angebot nicht nur gedruckt, sondern auch digital, als E-Paper/PDF-Beilage zur Verfligung.

Bereits tiber 70 % der Abonnentinnen und Abonnenten haben sich fiir die digitale Ausgabe registriert.

lhre Vorteile:

1. Ihre Beilage wird sichtbar im Kontext der jeweiligen ePaper-Ausgabe »Computer und Arbeit« platziert.

2. Die von lhnen in Ihrer Beilage gesetzten Links fiihren Interessentinnen und Interessenten direkt
auf die von lhnen eingetragene Website.

3. Ihre Beilage bleibt zusammen mit der ePaper-Ausgabe »Computer und Arbeit« im »digitalen Regal«
dauerhaft prasent.

Unser Einstiegsangebot fiir Sie: Vierseiter im klassischen Beilagen-Format 500 Euro,
jede weitere Seite 50 Euro. Noch Fragen? Wir beraten Sie gern.

]
cua-web.de

Beilagen bis 20 Gramm:
€ 490,-* pro 1.000 Exemplare
max. 205 mm x 290 mm (B x H)

Je weitere 5 Gramm:
€ 50,-* Gewichtszuschlag pro 1.000 Exemplare
*nicht rabbatierfahig!

Anlieferung der Beilagen frei Haus an:
DWS Marquart GmbH

Saulgauer StraRe 3

88326 Aulendorf

Lieferung mit »Computer und Arbeit (Monat/Jahr)« versehen

Bitte beachten Sie:

Die Vorlage eines Musters (pdf-Datei per E-Mail an anzeigen@
bund-verlag.de) mit Gewichtsangabe ist bei der Auftragserteilung
erwiinscht. Einzelbldtter miissen ein Flachengewicht von
mindestens 115 g/m?, maximal 250 g/m? aufweisen. Beilagen mit
einem Umfang von 4 oder 6 Seiten miissen ein Flichengewicht von
mindestens 80 g/m? aufweisen. Mehrseitige Beilagen kénnen nur als
Kreuz-, Wickel- oder Parallelfalz verarbeitet werden.

Hinweis fiir gedruckte Beilagen

Ab 13.12.2024 gelten neue Vorgaben gemaR der EU-Richtlinie zur
Produktsicherheit (GPSR). Gedruckte Beilagen mit Produktdarstellungen
miussen klare Angaben auf Deutsch, Herstellerdaten sowie ggf.
Warnhinweise enthalten. Zus&tzlich ist eine REACH-Konformitatserklarung
beizulegen. Fiir die Einhaltung ist der Werbepartner mitverantwortlich.

Unsere vollstdndigen Allgemeinen Geschdftsbedingungen fiir
Anzeigen und Beilagen finden Sie in der Rubrik »AGB«.

Beilagen
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7. Anzeigenbeispiele

Zusatztermin! a a S Arnatrund.
Jetzt Plitze sichern Sozialrecht
e

aas-seminare.de/679

ATLANTIC Grand Hotel in Travemiinde

EROFFNUNGSVORTRAG ™ ABSCHLUSSVORTRAG
-Aktuelle technische Trends in der .ChatGPT, Chatbots & Co. - KI und digitale
nstlichen Intelligenz’ Kontrolle kollektvrechtlch regeln”
Professor fir Wirtschaftsinformatik Professor an der Frankfurt
University of Applied Sciences

aas - Akademie fir Arbeits- & Sozialrecht Ruhr-Westfalen GmbH Am Bugapark 1a - 45
70209 16585 - 0 F 0209 145 85 - 31 - WhatsApp 0209 165 850 - info@aas-seminare.de - aa

Isenkirchen

1/1 Seite
im Anschnitt

TUVNORD

Arbeitnehmer-
datenschutz-
Fachtagung

=

&

mber 2024 in Hamburg

§79a BetrVG?

= Neue IT-Security-Anforderungen
ftigendatenschutz?

1/2 Seite hoch
im Satzspiegel

cua-web.de

Halbe
wwwstmarensieaeze | Marginalspalte

beitsrecht.de

www.sfm-ar!

seebacher.fleischmann.milller
kanzlei fiir arbeitsrecht.
seidlstr.

80335 miinchen

fon (089) 23 000 50

Nachhaltigkeit — jeder Schritt zahlt

o%'}}

wrd b deachhalighet

etrieblicher Umweltschutz: Eine wichtige Aufgabe des Betri

ver.di b+b

Bildung + Beratung
Qe Quale

1/4 Seite quer
im Satzspiegel

Anzeigenbeispiele
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8. Allgemeine Geschaftsbedingungen

»Anzeigenauftrag« im Sinn der nachfolgenden Allgemeinen Geschiftsbedingungen ist der Vertrag tiber die Versf-
fentlichung einer oder mehrerer Anzeigen eines Werbungtreibenden oder sonstigen Interessenten in einer Druck-
schrift zum Zweck der Verbreitung.

Anzeigen sind im Zweifel zur Verdffentlichung innerhalb eines Jahres nach Vertragsabschluss abzurufen. Ist im
Rahmen eines Abschlusses das Recht zum Abruf einzelner Anzeigen eingerdumt, so ist der Auftrag innerhalb eines
Jahres seit Erscheinen der ersten Anzeige abzuwickeln, sofern die erste Anzeige innerhalb der im Satz 1 genannten
Frist abgerufen und versffentlicht wird.

Bei Abschliissen ist der Auftraggeber berechtigt, innerhalb der vereinbarten bzw. der in Ziffer 2 genannten Frist
auch iiber die im Auftrag genannte Anzeigenmenge hinaus weitere Anzeigen abzurufen.

Wird ein Auftrag aus Umsténden nicht erfiillt, die der Verlag nicht zu vertreten hat, so hat der Auftraggeber, unbe-
schadet etwaiger weiterer Rechtspflichten, den Unterschied zwischen dem gewahrten und dem der tatséchlichen
Abnahme entsprechenden Nachlass dem Verlag zu erstatten. Die Erstattung entféllt, wenn die Nichterfillung auf
haherer Gewalt im Risikobereich des Verlages beruht.

Die Zeitschriften erscheinen normalerweise im Laufe eines Monates, jedoch behalten sich Herausgeber und Verlag
das Recht vor, nach Bedarf zwei Hefte zu einer Doppelnummer zu vereinen.

Auftrage fiir Anzeigen und Fremdbeilagen, die erklartermaRen ausschlieBlich in bestimmten Nummern, bestimm-
ten Ausgaben oder an bestimmten Platzen der Druckschrift versffentlicht werden sollen, miissen so rechtzeitig
beim Verlag eingehen, dass dem Auftraggeber noch vor Anzeigenschluss mitgeteilt werden kann, wenn der Auftrag
auf diese Weise nicht auszufiihren ist. Rubrizierte Anzeigen werden in der jeweiligen Rubrik abgedruckt, ohne dass
dies der ausdriicklichen Vereinbarung bedarf.

Anzeigen, die aufgrund ihrer redaktionellen Gestaltung nicht als Anzeigen erkennbar sind, werden als solche vom
Verlag mit dem Wort »Anzeige« deutlich gekennzeichnet.

Der Verlag behilt sich vor, Anzeigenauftrage - auch einzelne Abrufe im Rahmen eines Abschlusses - und Beilagen-
auftrage wegen des Inhalts, der Herkunft oder der technischen Form nach einheitlichen, sachlich gerechtfertigten
Grundsitzen des Verlages abzulehnen, wenn deren Inhalt gegen Gesetze oder behérdliche Bestimmungen ver-
stoBt oder deren Verdffentlichung fiir den Verlag unzumutbar ist. Dies gilt auch fiir Auftrége, die bei Geschiftsstel-
len, Annahmestellen oder Vertretern auf; ben werden. iftrage sind fiir den Verlag erst nach Vorlage
eines Musters der Beilage und deren Billigung bindend. Beilagen, die durch Format oder Aufmachung beim Leser
den Eindruck eines Bestandteils der Zeitung oder Zeitschrift erwecken oder Fremdanzeigen enthalten, werden
nicht angenommen. Die Ablehnung eines Auftrages wird dem Auftraggeber unverziiglich mitgeteilt.

Fiir die rechtzeitige Lieferung des Anzeigentextes und einwandfreier Druckunterlagen oder der Beilagen ist der
Auftraggeber verantwortlich. Fiir erkennbar ungeeignete oder beschédigte Druckunterlagen fordert der Verlag
unverziiglich Ersatz an. Der Verlag gewihrleistet die fiir den belegten Titel iibliche Druckqualitat im Rahmen der
durch die Druckunterlage gegebenen Méglichkeiten.

. Der Auftraggeber hat bei ganz oder teilweise unleserlichem, unrichtigem oder bei unvollstindigem Abdruck der

Anzeige Anspruch auf Zahlungsminderung oder eine einwandfreie Ersatzanzeige, aber nur in dem Ausmag, in dem
der Zweck der Anzeige beeintréchtigt wurde. Lésst der Verlag eine ihm hierfiir gestellte angemessene Frist ver-
streichen oder ist die Ersatzanzeige erneut nicht einwandfrei, so hat der Auftraggeber ein Recht auf Zahlungs-
minderung oder Riickgangigmachen des Auftrages. Schadenersatzanspriiche aus positiver Forderungsverletzung,
Verschulden bei Vertragsabschluss und unerlaubter Handlung sind - auch bei telefonischer Auftragserteilung -
ausgeschlossen; Schadenersatzanspriiche aus Unmdéglichkeit der Leistung und Verzug sind beschrankt auf Ersatz
des vorhersehbaren Schadens und auf das fiir die betreffende Anzeige oder Beilage zu zahlende Entgelt. Dies gilt
nicht fiir Vorsatz und grobe Fahrldssigkeit des Verlegers, seines gesetzlichen Vertreters und seines Erfiillungsge-
hilfen. Eine Haftung des Verlages fiir Schaden wegen des Fehlens zugesicherter Eigenschaften bleibt unberiihrt.
Im kaufmannischen Geschiftsverkehr haftet der Verlag dariiber hinaus auch nicht fiir grobe Fahrlassigkeit von Er-
fiillungsgehilfen; in den tibrigen Fillen ist gegeniiber Kaufleuten die Haftung fiir grobe Fahrléssigkeit dem Umfang

v

20.

21

]
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nach auf den voraussehbaren Schaden bis zur Hohe des betreffenden Anzeigenentgelts beschrankt. Reklamationen
miissen - auBer bei nicht offensichtlichen Méngeln - innerhalb von vier Wochen nach Eingang von Rechnung und
Beleg geltend gemacht werden.

. Probeabziige werden nur auf ausdriicklichen Wunsch geliefert. Der Auftraggeber trigt die Verantwortung fiir die

Richtigkeit der zuriickgesandten Probeabziige. Der Verlag beriicksichtigt alle Fehlerkorrekturen, die ihm innerhalb
der bei der Ubersendung des Probeabzuges gesetzten Frist mitgeteilt werden.

. Sind keine besonderen GréRenvorschriften gegeben, so wird die nach Art der Anzeige iibliche, tatséachliche Ab-

druckhohe der Berechnung zugrunde gelegt.

. Falls der Auftraggeber nicht Vorauszahlung leistet, wird die Rechnung sofort, moglichst aber 14 Tage nach Versf-

fentlichung der Anzeige, iibersandt. Die Rechnung ist innerhalb der aus der Preisliste ersichtlichen, vom Empfang
der Rechnung an laufenden Frist zu bezahlen, sofern nicht im einzelnen Fall eine andere Zahlungsfrist oder Voraus-
zahlung vereinbart ist. Etwaige Nachlésse fiir vorzeitige Zahlung werden nach der Preisliste gewahrt.

Bei Zahlungsverzug oder Stundung werden Zinsen sowie die Einziehungskosten berechnet. Der Verlag kann bei
Zahlungsverzug die weitere Ausfiihrung des laufenden Auftrages bis zur Bezahlung zuriickstellen und fiir die restli-
chen Anzeigen Vorauszahlung verlangen. Bei Vorliegen begriindeter Zweifel an der Zahlungsfahigkeit des Auftrag-
gebers ist der Verlag berechtigt, auch wéhrend der Laufzeit eines Anzeigenabschlusses, das Erscheinen weiterer
Anzeigen ohne Riicksicht auf ein urspriinglich vereinbartes Zahlungsziel von der Vorauszahlung des Betrages und
von dem Ausgleich offen stehender Rechnungsbetrage abhangig zu machen.

. Der Verlag liefert mit der Rechnung auf Wunsch einen Anzeigenbeleg. Je nach Art und Umfang des Anzeigenauf-

trages werden Anzeigenausschnitte, Belegseiten oder vollstindige Belegnummern geliefert. Kann ein Beleg nicht
mehr beschafft werden, so tritt an seine Stelle eine rechtsverbindliche Bescheinigung des Verlages iiber die Ver-
offentlichung und Verbreitung der Anzeige.

Kosten fiir die Anfertigung bestellter Druckunterlagen sowie fiir vom Auftraggeber gewiinschte oder zu vertreten-
de erhebliche Anderung urspriinglich vereinbarter Ausfiihrung hat der Auftraggeber zu tragen.

. Aus einer Auflagenminderung kann bei einem Abschluss tiber mehrere Anzeigen ein Anspruch auf Preisminde-

rung hergeleitet werden, wenn im Gesamtdurchschnitt des mit der ersten Anzeige beginnenden Insertionsjahres
die in der Preisliste oder auf andere Weise genannte durchschnittliche Auflage des vergangenen Kalenderjahres
unterschritten wird. Eine Auflagenminderung ist nur dann ein zur Preisminderung berechtigter Mangel, wenn sie
mindestens 20 % betrégt. Dariiber hinaus sind bei Abschliissen Preisminderungsanspriiche ausgeschlossen, wenn
der Verlag dem Auftraggeber von dem Absinken der Auflage so rechtzeitig Kenntnis gegeben hat, dass dieser vor
Erscheinen der Anzeige vom Vertrag zuriicktreten konnte.

. Bei Zifferanzeigen wendet der Verlag fiir die Verwahrung und rechtzeitige Weitergabe der Angebote die Sorgfalt

eines ordentlichen Kaufmanns an. Einschreibebriefe und Eilbriefe auf Ziffernanzeigen werden nur auf dem norma-
len Postweg weitergeleitet. Die Eingange auf Ziffernanzeigen werden vier Wochen aufbewahrt, Zuschriften, die
in dieser Frist nicht abgeholt sind, werden vernichtet. Wertvolle Unterlagen sendet der Verlag zuriick, ohne dazu
verpflichtet zu sein. Der Verlag behilt sich im Interesse und zum Schutz des Auftraggebers das Recht vor, die ein-
gehenden Angebote zur Ausschaltung von Missbrauch des Zifferndienstes zu Priifzwecken zu &ffnen. Zur Weiter-
leitung von geschiftlichen Anpreisungen und Vermittlungsangeboten ist der Verlag nicht verpflichtet.
Druckunterlagen werden nur auf besondere Anforderung an den Auftraggeber zuriickgesandt. Die Pflicht zur Auf-
bewahrung endet drei Monate nach Ablauf des Auftrages.

Prospektmaterial und Beihefter, die als Beilage fiir die Zeitschriften vorgesehen sind, sind vom Verlag nicht gegen
Feuerund Wasserschiden, auch nicht gegen Einbruchdiebstahl versichert.
Erfillungsort und Gerichtsstand fiir beide Teile ist Frankfurt.

Stand: November 2021
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Mediadaten 2026 cua-web.de

Mit einer Platzierung

Ilhrer Botschaften in unseren
Medien erreichen Sie

lhre Zielgruppe garantiert!

Unser Team beriit Sie gerne!

KONTAKT
Anzeigenmarketing: Anzeigenberatung im AuBendienst: Verlagsanschrift:
Thomas Schrader Elisabeth MaRfeller Bund-Verlag GmbH
Tel.: 069 /79 50 10-602 Tel.: 06132 /899 5571 Emil-von-Behring-StraRe 14
Fax: 069 /79 50 10-12 em@massfeller-media.de 60439 Frankfurt am Main

anzeigen@bund-verlag.de www.bund-verlag.de
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